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1. ОПИСАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Наименование показателя Наименование укрупненной 

группы специальностей, 

специальность, специализация, 

программа высшего образования 

Характеристика  

дисциплины 

очная 

форма 

обучения 

заочная 

форма 

обучения 

Количество зачетных 

единиц – 4 

Укрупненная группа 

специальностей  

38.00.00 Экономика и управление 
(код, название) 

часть, формируемая 

участниками 

образовательных отношений 

Специальность 

38.05.01 Экономическая 

безопасность 
(код, название) 

Модулей – 1 Специализация  

Экономико-правовое обеспечение 

экономической безопасности 
(название) 

Год подготовки 

Смысловых модулей – 3_ 2-й 3-й 

Общее количество  

часов – 144 

Семестр 

4-й 5-й 

Лекции 

32 часов 8 часов 

Количество часов в 

неделю для очной формы 

обучения: 

аудиторных – 4; 

самостоятельной работы 

обучающегося – 2,9 

Программа высшего образования 

– программа специалитета 

Практические и семинарские 

занятия 

32 часов 8 часов 

Лабораторные занятия 

___ часов ___ часов 

Самостоятельная работа 

46 часов 113,4 часа 

Форма промежуточной 

аттестации: 

экзамен, 

курсовая 

работа 

экзамен, 

курсовая 

работа 
 

Соотношение количества часов аудиторных занятий и самостоятельной работы 

составляет:  

для очной формы обучения – 64/46 

для заочной формы обучения – 16/113,4 
 

 

 

 



2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ  

Цель дисциплины:  

установление форм и методов проявления финансово-экономических отношений на уровне 

предприятий, которые позволят обучающимся всесторонне подходить к решению проблем 

будущей профессиональной деятельности; формирование необходимых компетенций 

Задачи дисциплины:  

формирование системы базовых знаний теории и практики организации финансово-

экономических отношений предприятия, проведение оценки эффективности формирования и 

использования капитала, осуществление финансового планирования и финансовой диагностики 

предприятия, проведение мер по финансовому оздоровлению предприятия. 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО 

Дисциплина Б1.В.03 «Финансы предприятий» относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений ОПОП ВО.  

Данная дисциплина способствует формированию основ организации финансовой 

деятельности предприятия, повышения доходности и рентабельности его деятельности; 

практических навыков в проведении и обосновании финансово-экономических расчетов 

показателей деятельности предприятия в условиях рынка. Содержание данной дисциплины 

является опорой для освоения практической подготовки на предприятии. Основные положения 

данной дисциплины будут использованы в практической профессиональной деятельности. 

Для изучения дисциплины «Финансы предприятий» требуются знания и навыки по 

следующим дисциплинам: «Финансы», «Деньги, кредит, банки», «Экономика предприятия», 

«Бухгалтерский учет», «Экономический анализ». 

Требования к «входным» знаниям, умениям и готовностям обучающегося, необходимые 

при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения предшествующих 

дисциплин являются – владение основами экономической теории, бухгалтерского учета и 

экономического анализа; владение статистическим инструментарием; применение 

экономических методов финансовых исследований; понимание роли финансов предприятий в 

финансовой системе государства. Теоретические дисциплины, для которых освоение данной 

дисциплины необходимо как предшествующее: «Аудит», «Налоги и налогообложение», 

«Финансовое планирование и основы бережливого производства», «Финансовые вычисления», 

«Инвестиции».  

 

4. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ 

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

В результате освоения дисциплины у обучающегося должны быть сформированы 

компетенции и индикаторы их достижения: 

Код и наименование  

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения компетенции 

ПК-5 Способен осуществлять подготовку 

экономических обоснований для 

стратегических и оперативных планов 

развития организации 

ИДК-1ПК-5 Осуществляет контроль хода 

выполнения планов финансово-хозяйственной 

деятельности по организации и ее 

подразделениям, использование 

внутрихозяйственных резервов.  

ИДК-2ПК-5 Осуществляет разработку системы 

финансово-экономических показателей 

организации. 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

знать: сущность, роль и функции финансов предприятия; источники, состав и финансовую 

структуру капитала предприятия; основы организации финансового менеджмента на 

предприятии; направления денежных потоков на предприятии и их значение; понятие и виды 



основных средств, значение амортизации; состав, структуру и источники финансирования 

оборотных средств; понятие прибыли, источники ее формирования и направления 

распределения; основы диагностики финансового состояния предприятия; сущность и методы 

финансового планирования и бюджетирования; экономическое содержание и порядок 

проведения финансовой санации предприятия. 

уметь: анализировать эффективность финансово-экономической работы предприятия; 

оценивать оптимальность формирования и использования финансовых ресурсов предприятия; 

определять эффективность процессов формирования и использования основных и оборотных 

средств; начислять разными методами амортизацию основных средств; проводить финансовую 

диагностику предприятия; определять вероятность банкротства субъекта предпринимательства. 

владеть: современными методами сбора, обработки и анализа экономических и финансовых 

данных; способами осмысления и критического анализа финансовой информации, 

способствующими решению своих профессиональных задач. 

 

5. ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

МОДУЛЬ 1. Финансы предприятий 

Смысловой модуль 1. Организация финансовой работы на предприятиях 

Тема 1. Основы финансов предприятий.  

Тема 2. Кредитование и инвестирование предприятий.  

 Смысловой модуль 2. Функциональное назначение финансовых показателей 

деятельности предприятий 

Тема 3. Расчетные операции предприятий. 

Тема 4. Денежные потоки предприятия. 

Тема 5. Формирование и распределение прибыли.  

Тема 6. Налогообложение предприятий.  

Тема 7. Оборотные активы предприятий. 

Тема 8. Финансовое обеспечение воспроизводства основных средств предприятия.  

Смысловой модуль 3. Анализ исполнения финансовой дисциплины на предприятии  

Тема 9. Оценка финансового состояния предприятий.  

Тема 10. Финансовое планирование и бюджетирование на предприятии 

Тема 11. Банкротство и финансовое оздоровление предприятий 

6. СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 

Название 

смысловых 

модулей и тем 

Количество часов 

очная форма обучения заочная форма обучения 

всего 
в том числе всего в том числе 

л1 п2 лаб3 СР4 Пр5  л п лаб СР Пр 

Модуль 1. Финансы предприятий 

Смысловой модуль 1. Организация финансовой работы на предприятиях 

Тема 1. Основы 

финансов 

предприятий 

10 3 3 - 4 - 11 1 1 - 11 - 

Тема 2. 

Кредитование и 

инвестирование 

предприятий 

10 3 3 - 4 - 11 1 1 - 11 - 

Всего по 

смысловому  

модулю 1 

20 6 6 - 8 - 26 2 2 - 22 - 

Смысловой модуль 2. Функциональное назначение финансовых показателей деятельности 

предприятий 

Тема 3. Расчетные 8 2 2 - 4 - 9 - - - 11 - 



Название 

смысловых 

модулей и тем 

Количество часов 

очная форма обучения заочная форма обучения 

всего 
в том числе всего в том числе 

л1 п2 лаб3 СР4 Пр5  л п лаб СР Пр 

операции 

предприятий 

Тема 4. Денежные 

потоки 

предприятия 

8 2 2 - 4 - 9 - - - 11 - 

Тема 5. 

Формирование и 

распределение 

прибыли 

10 3 3 - 4 - 11 1 1 - 11 - 

Тема 6. 

Налогообложение 

предприятий 

10 3 3 - 4 - 9 1 1 - 11 - 

Тема 7. 

Оборотные активы 

предприятий 

10 3 3 - 4 - 11 1 1 - 11 - 

Тема 8. 

Финансовое 

обеспечение 

воспроизводства 

основных средств 

предприятия 

10 3 3 - 4 - 9 1 1 - 11 - 

Всего по 

смысловому  

модулю 2 

56 16 16 - 24 - 74 4 4 - 66 - 

Смысловой модуль 3. Анализ исполнения финансовой дисциплины на предприятии 

Тема 9. Оценка 

финансового 

состояния 

предприятий 

14 4 4 - 6 - 12 1 1 - 9 - 

Тема 10. 

Финансовое 

планирование и 

бюджетирование 

на предприятии 

10 3 3 - 4 - 9 1 1 - 7 - 

Тема 11. 

Банкротство и 

финансовое 

оздоровление 

предприятий 

10 3 3 - 4 - 9 - - - 9,4 - 

Всего по 

смысловому  

модулю 2 

34 10 10 - 14 - 29,4 2 2 - 25,4 - 

Всего часов 110 32 32 - 46 - 129,4 8 8 - 113,4 - 

ИК      1      1 

Катт      3,6      3,2 

СРэк             

КЭ      2      2 



Название 

смысловых 

модулей и тем 

Количество часов 

очная форма обучения заочная форма обучения 

всего 
в том числе всего в том числе 

л1 п2 лаб3 СР4 Пр5  л п лаб СР Пр 

Каттэк      0,4      0,4 

Контроль      27      8 

Итого 144 32 32  46 34 144 8 8 - 113,4 14,6 

Примечания: 1. л – лекции; 

                        2. п – практические (семинарские) занятия; 

                        3. лаб – лабораторные занятия; 

                        4. СР – самостоятельная работа; 

5. Пр – прочие виды работы (ИК, Катт, КЭ, Каттэк) 

6. ИК – индивидуальные консультации; 

7. Катт – контактная работа на аттестацию в период теоретического обучения; 

8. СРэк – самостоятельная работа в период экзаменационных сессий; 

9. КЭ – консультации перед экзаменом 

10. Каттэк – контактная работа на аттестацию в период экзаменационных сессий. 

 

7. ТЕМЫ СЕМИНАРСКИХ И ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ 

№п/п Название темы Количество часов 

очная форма заочная форма 

1 Тема 1. Основы финансов предприятий 3 1 

2 Тема 2. Кредитование предприятий 3 1 

3 Тема 3. Расчетные операции предприятий 2 - 

4 Тема 4. Денежные потоки предприятия 2 - 

5 Тема 5. Формирование и распределение 

прибыли 
3 1 

6 Тема 6. Налогообложение предприятий 3 1 

7 Тема 7. Оборотные активы предприятий 3 1 

8 Тема 8. Финансовое обеспечение 

воспроизводства основных средств 

предприятия 

3 1 

9 Тема 9. Оценка финансового состояния 

предприятий 

4 1 

10 Тема 10. Финансовое планирование и 

бюджетирование на предприятии 

3 1 

11 Тема 11. Банкротство и финансовое 

оздоровление предприятий 

3 - 

Всего: 32 8 

 

8. ТЕМЫ ЛАБОРАТОРНЫХ ЗАНЯТИЙ - не предусмотрены 

Номер 

п/п 

Название темы Количество часов 

 

9. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА 

Номер 

п/п 

Название темы Количество часов 

очная форма заочная форма  

1 Тема 1. Основы финансов предприятий 4 11 

2 Тема 2. Кредитование предприятий 4 11 

3 Тема 3. Расчетные операции предприятий 4 11 

4 Тема 4. Денежные потоки предприятия 4 11 



Номер 

п/п 

Название темы Количество часов 

очная форма заочная форма  

5 Тема 5. Формирование и распределение 

прибыли 
4 11 

6 Тема 6. Налогообложение предприятий 4 11 

7 Тема 7. Оборотные активы предприятий 4 11 

8 Тема 8. Финансовое обеспечение 

воспроизводства основных средств 

предприятия 

4 11 

9 Тема 9. Оценка финансового состояния 

предприятий 
6 9 

10 Тема 10. Финансовое планирование и 

бюджетирование на предприятии 
4 7 

11 Тема 11. Банкротство и финансовое 

оздоровление предприятий 
4 9,4 

Всего: 46 113,4 
 

10. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ  

В ходе реализации дисциплины используются такие дополнительные методы обучения, 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в зависимости от 

их индивидуальных особенностей: 

1) для слепых и слабовидящих: 

−  лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением; 

−  письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или могут быть заменены устным ответом; 

−  при необходимости предоставляется увеличивающее устройство; возможно также 

использование собственных увеличивающих устройств;  

−  письменные задания оформляются увеличенным шрифтом… 

2) для глухих и слабослышащих: 

−  лекции оформляются в виде электронного документа, либо предоставляется 

звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;  

−  письменные задания выполняются на компьютере в письменной форме; 

− экзамен проводится в письменной форме на компьютере; возможно проведение их в 

форме тестирования… 

3) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

−  лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением; 

−  письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением; 

−  экзамен проводится в устной форме или выполняется в письменной форме на 

компьютере...  

При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки ответа.  

Процедура проведения экзамена для обучающихся устанавливается с учетом их 

индивидуальных психофизических особенностей.  

Экзамен может проводиться в несколько этапов.  

При проведении процедуры оценивания результатов обучения предусматривается 

использование технических средств, необходимых в связи с индивидуальными особенностями 

обучающихся. Технические средства могут быть предоставлены ФГБОУ ВО «ДОННУЭТ», а 

также могут использоваться собственные технические средства.  

Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с использованием 



дистанционных образовательных технологий.  

Обеспечивается доступ к информационным и библиографическим ресурсам в 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет для каждого обучающегося в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

1) для слепых и слабовидящих: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

– в форме аудиофайла. 

2) для глухих и слабослышащих: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

3) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

– в форме аудиофайла. 
 

11.  СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Оценочные средства детализируются по видам работ в оценочных материалах по 

дисциплине, которые утверждаются на заседании кафедры. 

Система оценивания по дисциплине, изучаемой в очной форме обучения1 

Форма контроля Максимальное количество баллов 

За одну работу Всего 

Текущий контроль  

– дискуссия, собеседование (темы №1-11) 

– тестирование (темы №1-11) 

– разноуровневые задачи и задания (темы №1-2,5-11) 

– текущий модульный контроль (1-3) 

 

1 

1 

1 

3 

 

11 

11 

9 

9 

Промежуточная аттестация экзамен 60 

Итого за семестр 100 
Примечание. В соответствии с утвержденными оценочными материалами по дисциплине 

 

Система оценивания по дисциплине, изучаемой в заочной форме обучения 

Форма контроля Максимальное количество баллов 

За одну работу Всего 

Текущий контроль  

– дискуссия, собеседование (темы №1-11) 

– тестирование (темы №1-11) 

– разноуровневые задачи и задания (темы №1-2,5-

9) 

 

2 

1 

 

1 

 

22 

11 

 

7 

Промежуточная аттестация экзамен 60 

Итого за семестр 100 

Вопросы для подготовки к экзамену: 

1. Финансы предприятий: сущность и принципы организации 

2. Функции финансов предприятий и их характеристика 

3. Значение финансов в образовании и использовании фондов денежных средств предприятия 

4. Финансовые ресурсы предприятия: понятие, виды и принципы управления 

5. Методика оценки финансовых ресурсов предприятия 

6. Основы организации финансовой деятельности предприятия 

7. Задачи и функции финансовой службы предприятия 

8. Сущность заемных средств, их роль в производственно-хозяйственной деятельности 

предприятий 

9. Формы и виды кредитов, их характеристика 



10. Этапы процесса кредитования 

11. Методика определения кредитоспособности предприятия 

12. Формы и виды денежных расчетов предприятия 

13. Денежные поступления на предприятии 

14. Состав и структура основных фондов и основных средств предприятий 

15. Сущность, виды и преимущества лизинга 

16. Стоимостная оценка основных фондов  

17. Финансово-экономические показатели использования основных фондов предприятия 

18. Современные методы начисления амортизации и их характеристика 

19. Финансовый аспект формирования и использования оборотных средств предприятий 

20. Нормирование оборотных средств: сущность, методы и значение 

21. Методика оценки оборотных средств предприятий 

22. Понятие и источники формирования доходов предприятия 

23. Виды доходов предприятия и их характеристика 

24. Экономическая характеристика расходов предприятия 

25. Классификация расходов предприятия 

26. Прибыль предприятия: сущность и факторы, влияющие на ее формирование 

27. Показатели прибыльности функционирования предприятия 

28. Точка безубыточности предприятия: значение и методика определения 

29. Понятие и функции налогов, сборов, платежей 

30. Элементное построение налогов, сборов, платежей 

31. Налоговая система: понятие и принципы построения 

32. Основы обеспечения налоговой безопасности на уровне государства 

33. Основы обеспечения налоговой безопасности на уровне предприятия 

34. Финансовое состояние предприятия: понятие и целевая аудитория 

35. Принципы проведения оценки финансового состояния предприятия 

36. Информационная база оценки финансового состояния предприятия 

37. Содержание экспресс-оценки финансового состояния предприятия 

38. Содержание детализированного анализа финансового состояния предприятия 

39. Этапы проведения оценки финансового состояния предприятия и их характеристика 

40. Имущественное состояние предприятия 

41. Платежеспособность и ликвидность предприятия 

42. Финансовая устойчивость предприятия 

43. Деловая активность предприятия 

44. Сущность финансового планирования на предприятии 

45. Особенности финансового планирования на предприятиях 

46. Виды финансовых планов и их характеристика 

47. Признаки и критерии финансовой несостоятельности предприятия 

48. Суть финансового оздоровления предприятия 

49. Мероприятия, которые проводятся при проведении процедуры финансового оздоровления 

50. Методики оценки банкротства предприятия 

 

12. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БАЛЛОВ, КОТОРЫЕ ПОЛУЧАЮТ ОБУЧАЮЩИЕСЯ 
 

Максимальное количество баллов за текущий контроль и 

самостоятельную работу 

Максимальная сумма баллов 

Смысловой 

модуль 1 

Смысловой модуль 2 Смысловой 

модуль 3 

Текущий 

контроль 

Экзамен Все виды 

учебной 

деятельности 

Т11 Т2 Т3 Т4 Т5 Т6 Т7 Т8 Т9 Т10 Т11 
40 60 100 

3 6 2 2 3 3 3 6 3 3 6 
Примечание. Т1, Т2, ... Т11 – номера тем соответствующих смысловых модулей 

 



Выполнение и защита курсовой работы 
 

Основная часть, 

балл 

Оформление,  

балл 

Защита работы, 

балл 

Максимальная сумма 

баллов 

25 15 60 100 
 

Государственная шкала оценивания академической успеваемости  

Сумма баллов за все виды учебной 

деятельности 
По государственной шкале 

90-100 5 «отлично»  

75-89 4 «хорошо»  

60-74 3 «удовлетворительно»  

менее 60 
2 «неудовлетворительно»  
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15. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Минимально необходимый для реализации ОПОП ВО специалитета перечень 

материально-технического обеспечения включает аудиторный фонд в соответствии с 

утвержденным расписанием с использованием мультимедийного демонстрационного 

комплекса кафедры финансов и экономической безопасности (проектор, ноутбук). 

 

16. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
ФИО  

педагогического 

(научно-

педагогического) 

работника, 

участвующего 

в реализации 

образовательной 

программы 

Условия привлечения 

(по основному месту 

работы, на условиях 

внутреннего/ 

внешнего совмести-

тельства; на условиях 

договора гражданско-

правового характера 

(далее – договор ГПХ)  

Должность, 

ученая 

степень, 

ученое звание 

Уровень 

образования, 

наименование 

специальности, 

направления 

подготовки, 

наименование 

присвоенной 

квалификации 

Сведения о дополнительном  

профессиональном образовании1 

Долматова 

Галина 

Евгеньевна 

По основному месту 

работы 

Должность – 

доцент 

кафедры 

финансов и 

экономической 

безопасности, 

ученая степень 

- кандидат 

экономических 

наук, ученое 

звание – 

доцент 

Высшее, 

менеджмент в 

производственной 

сфере, менеджер, 

диплом кандидата 

экономических 

наук 

ДК №022609 

1. Удостоверение о повышении 

квалификации №773400438295 от 

12.04.2023г., «Управление 

современным вузом», 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Российский экономический 

университет имени Г.В. 

Плеханова», г. Москва 

2. Удостоверение о повышении 

квалификации 612400037500, от 

29.09.2023 г., «Организационно-

методические аспекты разработки 

и реализации программ высшего 

образования по направлениям 

подготовки Экономика и 

управление», 36 часов, в ФГБОУ 

ВО «Донской государственный 

технический университет», г. 

Ростов на Дону 

3. Удостоверение о повышении 

квалификации 612400043920, от 

12.09.2024 г., «Сетевое 

взаимодействие образовательных 

организаций при реализации 

программ развития человеческого 

капитала», 24 часа, в ФГБОУ ВО 

«Донской государственный 

технический университет», г. 

Ростов на Дону 

4. Удостоверение о повышении 

квалификации р/н 4506, от 

20.09.2024 г., «Подготовка 

экспертов, привлекаемых к 

аккредитационной экспертизе 

(для экспертов и претендентов в 

эксперты)», 24 часа, в ФГБУ 

«Национальное 



ФИО  

педагогического 

(научно-

педагогического) 

работника, 

участвующего 

в реализации 

образовательной 

программы 

Условия привлечения 

(по основному месту 

работы, на условиях 

внутреннего/ 

внешнего совмести-

тельства; на условиях 

договора гражданско-

правового характера 

(далее – договор ГПХ)  

Должность, 

ученая 

степень, 

ученое звание 

Уровень 

образования, 

наименование 

специальности, 

направления 

подготовки, 

наименование 

присвоенной 

квалификации 

Сведения о дополнительном  

профессиональном образовании1 

аккредитационное агентство в 

сфере образования», г. Москва 

5. Удостоверение о повышении 

квалификации №782400099168 от 

26.09.2024г. «Практики 

позиционирования вуза в 

международной образовательной 

среде», 16 часов, в ФГАОУ ВО 

«Санкт-Петербургский 

политехнический университет 

Петра Великого», г. Санкт-

Петербург 

6. Удостоверение о повышении 

квалификации №040000595244 от 

25.12.2024г. «Управление 

деятельностью вузов. Аспекты 

разработки и реализации ФГОС 

ВО нового поколения», 36 ч., 

ФГАОУ ВО «Национальный 

исследовательский 

технологический университет 

«МИСИС», г. Москва 

7. Удостоверение о повышении 

квалификации №782400110074 от 

09.10.2025г. «Лучшие практики и 

инструменты профессионального 

развития обучающихся», 16 ч., 

ФГАОУ ВО «Санкт-

Петербургский политехнический 

университет Петра Великого», г. 

Санкт-Петербург 

8. Удостоверение о повышении 

квалификации №040000667624 от 

17.12.2025г. «Управление 

деятельностью вузов. Аспекты 

разработки и реализации ФГОС 

ВО нового поколения», 18 ч., 

ФГАОУ ВО «Национальный 

исследовательский 

технологический университет 

«МИСИС», г. Москва 

Примечание. За последние 3 года.  

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ДИСЦИПЛИНЫ Б1.В.03 ФИНАНСЫ ПРЕДПРИЯТИЙ 
 

Специальность 38.05.01 Экономическая безопасность 

 

Специализация Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з.е. 

 
Планируемые результаты обучения по дисциплине:  

знать: сущность, роль и функции финансов предприятия; источники, состав и финансовую 

структуру капитала предприятия; основы организации финансового менеджмента на 

предприятии; направления денежных потоков на предприятии и их значение; понятие и виды 

основных средств, значение амортизации; состав, структуру и источники финансирования 

оборотных средств; понятие прибыли, источники ее формирования и направления 

распределения; основы диагностики финансового состояния предприятия; сущность и методы 

финансового планирования и бюджетирования; экономическое содержание и порядок 

проведения финансовой санации предприятия 

уметь: анализировать эффективность финансово-экономической работы предприятия; 

оценивать оптимальность формирования и использования финансовых ресурсов предприятия; 

определять эффективность процессов формирования и использования основных и оборотных 

средств; начислять разными методами амортизацию основных средств; проводить финансовую 

диагностику предприятия; определять вероятность банкротства субъекта предпринимательства 

владеть: современными методами сбора, обработки и анализа экономических и 

финансовых данных; способами осмысления и критического анализа финансовой информации, 

способствующими решению своих профессиональных задач 
 

Компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Код и наименование  

компетенции 

Код и наименование  

индикатора достижения компетенции 

ПК-5 Способен осуществлять 

подготовку экономических 

обоснований для стратегических и 

оперативных планов развития 

организации 

ИДК-1ПК-5 Осуществляет контроль хода выполнения 

планов финансово-хозяйственной деятельности по 

организации и ее подразделениям, использование 

внутрихозяйственных резервов.  

ИДК-2ПК-5 Осуществляет разработку системы 

финансово-экономических показателей организации. 

 

Смысловые модули и темы дисциплины: 

Смысловой модуль 1. Организация финансовой работы на предприятиях 

Тема 1. Основы финансов предприятий.  

Тема 2. Кредитование и инвестирование предприятий.  

 Смысловой модуль 2. Функциональное назначение финансовых показателей деятельности 

предприятий 

Тема 3. Расчетные операции предприятий. 

Тема 4. Денежные потоки предприятия. 

Тема 5. Формирование и распределение прибыли.  

Тема 6. Налогообложение предприятий.  

Тема 7. Оборотные активы предприятий. 

Тема 8. Финансовое обеспечение воспроизводства основных средств предприятия.  

Смысловой модуль 3. Анализ исполнения финансовой дисциплины на предприятии  

Тема 9. Оценка финансового состояния предприятий.  



 

 
 


