
Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Дрожжина Светлана Владимировна
Должность: Ректор
Дата подписания: 30.07.2024 08:54:10
Уникальный программный ключ:
7bfbf7f58f4af5b6ed3db5d74de97abcba6ff48e



 

Федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования  

«Донецкий национальный университет экономики и 

торговли имени Михаила Туган-Барановского» 

 (ФГБОУ ВО «ДОННУЭТ») 

Редакция 1 

Стр. 2 из 5 

ПП 

2-290/УН 

СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ КАЧЕСТВОМ 

Положение об отделе молодежной политики и воспитательной деятельности 

 

 

нравственных ценностей», иными федеральными и региональными 

нормативными актами в сфере молодежной политики и воспитательной 

деятельности; 

− Уставом Университета;  

− решениями Ученого совета Университета;  

− приказами и распоряжениями ректора Университета; 

− Коллективным договором Университета;  

− Правилами внутреннего трудового распорядка Университета; 

− настоящим Положением; 

– иными локальными нормативными актами. 

1.7. Отдел МП и ВД осуществляет свою деятельность во взаимодействии с 

другими структурными подразделениями Университета, органами местного 

самоуправления, с учреждениями образования, культуры, спорта, с 

общественными и иными организациями в пределах своей компетенции. 

 

II. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ОТДЕЛА 

 

2.1. Реализация целей и задач государственной молодежной политики и 

политики в сфере воспитания студенческой молодежи Университета. 

2.2. Формирование ценностных ориентиров, основанных на традиционных 

российских духовно-нравственных ценностях, представлений о выбранной 

профессии, активной жизненной позиции обучающегося. 

2.3. Качественное повышение уровня культурного воспитания 

обучающихся, изучение и развитие их интересов и творческих способностей. 

2.4. Работа по профессиональной, социальной и психологической 

адаптации обучающихся Университета. 

2.5. Развитие студенческого самоуправления в Университете. 

2.6. Социальная поддержка обучающихся. 

2.7. Развитие и поддержка навыков студенческого социального 

проектирования. 

2.8. Формирование профессионального коллектива и организационной 

структуры для обеспечения качественного управления воспитательной 

деятельностью в Университете. 

2.9. Разработка форм, приемов и методов реализации эффективной 

молодежной политики и воспитательной деятельности. 

2.10. Организация эффективного взаимодействия с государственными и 

общественными структурами с целью привлечения и использования 

дополнительных возможностей для реализации молодежной политики и 

проведения воспитательной деятельности Университете. 
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III. ФУНКЦИИ ОТДЕЛА 

 

3.1. Обеспечение реализации мероприятий воспитательного характера 

среди обучающихся Университета 

3.2. Участие в разработке рабочих программ воспитания и планов 

воспитательной работы на учебный год.  

3.3. Обеспечение участия обучающихся в реализации федеральных и 

региональных программ и проектов, направленных на реализацию 

государственной молодежной политики и воспитание студенческой молодежи. 

3.4. Участие в разработке и реализации Программы развития 

Университета в части молодежной политики и воспитательной деятельности. 

3.5. Координация деятельности органов студенческого самоуправления на 

уровне Университета, институтов, факультетов и колледжей. 

3.6. Организация в Университете деятельности добровольческих 

молодежных объединений. 

3.7. Проведение активной информационной политики по 

противодействию проявлениям экстремизма и терроризма в студенческой среде.  

3.8. Организация проведения мероприятий воспитательного характера в 

студенческих общежитиях.  

3.9. Обеспечение проведения мероприятий, направленных на повышение 

культуры поведения, обучающихся в информационном пространстве.  

3.10. Взаимодействие с первичной профсоюзной организацией работников 

и первичной профсоюзной организацией студентов в проведении мероприятий 

воспитательного характера и реализации молодежной политики в Университете. 

3.11. Организация и координация проведения в Университете мероприятий 

по всем направлениям молодежной политики.  

3.12. Осуществление мониторинга эффективности проведения 

воспитательной работы и реализации молодежной политики и в Университете.  

3.13. Участие в проведении мероприятий, направленных на соблюдение 

правил внутреннего распорядка обучающихся, правил и норм охраны труда и 

пожарной безопасности в студенческой среде. 

3.14. Организация работы по разработке методических рекомендаций для 

субъектов воспитательной деятельности по вопросам реализации государственной 

молодежной политики и воспитательной деятельности. 

 

IV. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОТДЕЛА 

 

4.1. Контроль за выполнением отделом МП и ВД задач и функций 

осуществляется непосредственно начальником отдела по молодежной политике и 

воспитательной деятельности – регулярно, в процессе повседневного 
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осуществления специалистами отдела своих трудовых обязанностей.  

 

V. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РАБОТНИКОВ 

 

5.1. Отдел МП и ВД наделяется следующими правами в объеме, 

необходимом для осуществления задач и функций в соответствии с настоящим 

Положением:  

5.1.1. готовить проекты распорядительных документов по вопросам 

организации воспитательной деятельности и молодежной политике;  

5.1.2. проверять и контролировать деятельность структурных 

подразделений Университета по реализации рабочих программ воспитания и 

планов воспитательной работы;  

5.1.3. давать разъяснения и рекомендации сотрудникам Университета по 

вопросам осуществления воспитательной деятельности и реализации молодежной 

политики;  

5.1.4. контролировать исполнение документов по воспитательной 

деятельности и молодежной политики;  

5.1.5. докладывать проректору по научно-педагогической и 

воспитательной работе Университета о выявленных нарушениях исполнительской 

дисциплины лицами, ответственными за исполнение приказов, распоряжений 

руководства Университета по вопросам молодежной политики, воспитательной и 

социальной работы;  

5.1.6. представлять проректору по научно-педагогической и 

воспитательной работе Университета свои предложения по вопросам 

совершенствования воспитательной деятельности и молодежной политики в 

структурных подразделениях Университета.  

5.2. Работники отдела МП и ВД выполняют свои должностные обязанности 

в соответствии с должностными инструкциями. 

 

VI. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

 

6.1. Отдел МП и ВД несет ответственность за несвоевременное и 

некачественное выполнение возложенных на него задач и функций.  

6.2. Работники отдела несут дисциплинарную ответственность в 

соответствии с действующим законодательством.  

 

VII. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

7.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся в 

установленном порядке и утверждается приказом ректора Университета. 




