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Генеральной Ассамблеи от 20 ноября 1989 г. 

2.3. Федеральный закон от 29 декабря 2012 № г. 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями). 

2.4. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 06.04.2021 г. № 245 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

высшего образования — программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры». 

2.5. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

29 июня 2015 г. № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования — 

программам бакалавриата, программам специалитета и программам 

магистратуры». 

2.6. Указ Президента Российской Федерации от 24 декабря 2014 г. № 808 

«Об утверждении Основ государственной культурной политики». 

2.7. Постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 

2017 г. № 1642 «Об утверждении государственной программы Российской 

Федерации «Развитие образования». 

2.8. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 27 декабря 

2018 г. № 2950-р «Об утверждении Концепции развития добровольчества 

(волонтерства) в Российской Федерации до 2025 года». 

2.9. Методические рекомендации по реализации модуля «Обучение 

служением» в образовательных организациях высшего образования 

Российской Федерации. – URL: https://www.nosu.ru/wp-

content/uploads/2023/09/metodicheskie-rekomendacii-po-realizacii-modulja-obuchenie-

sluzheniem.pdf. 

2.10. Устав ФГБОУ ВО «ДОННУЭТ», утвержденный приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 30.03.2023 г. 

№ 344. 

2.11. Локальные нормативные акты ФГБОУ ВО «ДОННУЭТ». 

 

III. ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

 

Термины, используемые в настоящем Положении: 

3.1.   Обучающийся – физическое лицо, осваивающее основную 

профессиональную образовательную программу высшего образования – 

программы бакалавриата. 

3.2. Обучение служением – педагогический подход, реализуемый в 

различных формах, направленный на достижение образовательных результатов 



 

Федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования  

«Донецкий национальный университет экономики и 

торговли имени Михаила Туган-Барановского» 

 (ФГБОУ ВО «ДОННУЭТ») 

Редакция 1 

Стр. 3 из 6 

ПП 

2-341/УН 

СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ КАЧЕСТВОМ 

Положение о Проектном офисе «Обучение служением» 

 

 

путем решения обучающимися социально значимых задач в рамках основной 

образовательной программы. 

3.3. Общественный проект / проект «Обучение служением» − форма 

организации совместной деятельности обучающихся и преподавателей, проект, 

реализуемый в целях решения социально значимой задачи. 

3.4.  Проект – форма организации совместной деятельности обучающихся и 

преподавателей, совокупность приемов и действий в их определенной 

последовательности, направленная на анализ и решение практической проблемы. 

3.5. Проектный офис – физическая или виртуальная организационная 

структура, предназначенная для поддержки осуществления проектов на разных 

уровнях управления в организации за счет внедрения единой методологии, 

стандартов, процедур и шаблонов, консультационной и административной 

поддержки руководителей проектов, поддержки процессов многопроектного 

планирования и координации проектов, подготовки аналитической и обобщенной 

отчетности для высшего руководства. 

 

IV. ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ И ГЛОБАЛЬНЫЕ ЗАДАЧИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОЕКТНОГО ОФИСА 

 

4.1. Проектная деятельность в рамках реализации подхода «Обучение 

служением» реализуется, основываясь на следующих ключевых принципах: 

✓ принцип актуальности для решения социально-значимых задач 

(деятельность в рамках «Обучения служением» нацелена на решение реальных 

задач и достижение позитивных социальных изменений путем получения 

конкретного результата); 

✓ принцип включения в процесс освоения образовательной программы 

(содержание деятельности в рамках «Обучения служением» выполняется и 

оценивается в рамках освоения конкретной образовательной программы (учебной 

дисциплины); 

✓ принцип рефлексии (в процессе осуществления деятельности в рамках 

«Обучения служением», а также при оценке его результата, осуществляются 

обязательные рефлексивные мероприятия: обсуждение опыта, проработка 

полученной информации, влияние на ценностные ориентации и становление 

гражданственности обучающегося, на его профессиональные компетенции); 

✓ принцип гражданственности (деятельность в рамках «Обучения 

служением» должна в обязательном порядке влиять на развитие у обучающихся 

чувства гражданской ответственности, солидарности и желания вносить свой 

вклад в развитие общества). 

4.2. Проектная деятельность в рамках реализации подхода «Обучение 

служением» способствует решению глобальных задач: 



 

Федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования  

«Донецкий национальный университет экономики и 

торговли имени Михаила Туган-Барановского» 

 (ФГБОУ ВО «ДОННУЭТ») 

Редакция 1 

Стр. 4 из 6 

ПП 

2-341/УН 

СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ КАЧЕСТВОМ 

Положение о Проектном офисе «Обучение служением» 

 

 

✓ формирование навыков самостоятельного творческого решения 

профессиональных задач, которые имеют важное социальное значение, в том 

числе мотивацию и повышение осведомленности студентов о значимости 

решаемой проблемы и предполагаемого проекта; 

✓ формирование необходимых компетенций в части взаимодействия с 

конкретными потребителями результата деятельности. 

✓ повышение востребованности и конкурентоспособности обучающихся в 

сфере трудовой занятости в результате освоения образовательных программ и 

получения практического опыта профессиональной деятельности. 

 

V. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ ПРОЕКТНОГО ОФИСА 

 

5.1. Цель Проектного офиса: координация работы по формированию у 

студентов гражданственности, ответственности, патриотизма и лидерства в 

единстве с профессиональными компетенциями путём реализации социально - 

ориентированных проектов повышенной сложности с использованием 

профильных знаний и умений, полученных в учебном процессе. 

5.2. Основные задачи Проектного офиса: 

✓ нормативное, методологическое и организационное обеспечение 

сопровождения реализации педагогического подхода «Обучение служением» в 

управлении перспективного развития молодёжи; 

✓ разработка, реализация и совершенствование стратегии внедрения 

модуля «Обучение служением» в образовательной деятельности и общем 

развитии молодежи; 

✓ контроль за выполнением проектов и мероприятий в рамках реализации 

модуля «Обучение служением»; 

✓ формирование промежуточных и годовых отчетов по запросу 

Министерства науки и высшего образования России и иных контролирующих 

органов, касающихся внедрения и реализации педагогического подхода 

«Обучение служением»; 

✓ координация преподавателей и наставников и студентов ФГБОУ 

ВО «ДОННУЭТ» по направлению деятельности для реализации образовательных 

программ, в которые внедрен педагогический подход «Обучение служением». 

5.3. Функции Проектного офиса: 

✓ осуществление общей координации образовательного процесса в рамках 

реализации педагогического подхода «Обучение служением»; 

✓ оказание методологической поддержки участникам проекта по вопросам 

реализации педагогического подхода «Обучение служением»; 

✓ осуществление централизованного управления проектной документацией 

и информацией по проектам в рамках реализации педагогического подхода 
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«Обучение служением»; 

✓ выполнение функции аналитического центра: сбор информации о 

соглашениях о сотрудничестве с заказчиками, технических заданий социальных 

проектов, паспортов проектов, результатов анкет рефлексий студентов, эссе 

рефлексий студентов, протоколов защит паспортов проектов, протоколов защит 

проектов, обработка и систематизация информации о реализации педагогического 

подхода «Обучение служением» в отделе управления перспективного развития 

молодежи в целях приятия управленческих решений; 

✓ сбор иной необходимой информации у ответственных руководителей и 

исполнителей проектов с целью мониторинга реализации педагогического 

подхода «Обучение служением»; 

✓ контроль своевременности и полноты представления отчетности по 

проектам; 

✓ координация информационного наполнения официального сайта ФГБОУ 

ВО «ДОННУЭТ» и других официальных информационных источниках 

университета о внедрении и реализации педагогического подхода «Обучение 

служением», а также освещение реализуемых проектов на информационных 

ресурсах. 

 

VI. СОСТАВ И УПРАВЛЕНИЕ ПРОЕКТНЫМ ОФИСОМ 

 

6.1. Проектный офис «Обучение служением» ФГБОУ ВО «ДОННУЭТ» 

подчиняется проректору по учебно-методической работе и проректору по научно-

педагогической и воспитательной работе. 

6.2. Состав проектного офиса, а также его изменения определяются 

приказом ректора ФГБОУ ВО «ДОННУЭТ». 

 

VII. ПРАВА ПРОЕКТНОГО ОФИСА 

 

Проектный офис имеет право: 

7.1. Запрашивать у структурных подразделений и работников ФГБОУ ВО 

«ДОННУЭТ» документы и материалы информационно-правового, 

аналитического и статистического характера, необходимые для осуществления 

деятельности Проектного офиса, а также иные материалы, необходимые для 

выполнения возложенных задач. 

7.2. Привлекать для реализации задач структурные подразделения ФГБОУ 

ВО «ДОННУЭТ». 

7.3. Возвращать на доработку с комментариями по улучшению не 

соответствующие установленным критериям: 

✓ проектные инициативы структурных подразделений ФГБОУ ВО 
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