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Паспорт
Оценочных материалов по учебной дисциплине

Иностранный язык профессиональной направленности

№
п/п

Код
контролируемой
компетенции

Формулировка
контролируемой
компетенции

Контролируемые
разделы (темы)

учебной дисциплины
(модуля), практики*

Этапы
формирования
(семестр
изучения)

МОДУЛЬ 1
Смысловой модуль 1. Работа и профессия.

1. УК-4. Способен
применять сов-
ременные комму-
никативные техно-
логии, в том числе
на иностранном(-
ых) языке (-ах), для
академического и
профессионального
взаимодействия.

ИД-1УК-4 Составляет в
соответствии с нормами
государственного и иност-
ранных языков документы
(письма, эссе, рефераты и
пр.) для академического и
профессионального взаи-
модействия.
ИД-2УК-4 Представляет
результаты академической
и профессиональной
деятельности на мероп-
риятиях различного
формата, включая между-
народные.
ИД-3УК-4 Принимает
участие в академических и
профессиональных дис-
куссиях в том числе на
иностранном(ых) язы-
ке(ах).

Тема 1. Работа
обязанности, обстоя-
тельства и заработ-
ная плата. Глаголы
t	 d	, t	 m�k�.
Устойчивые слово-
сочетания.

1

Тема 2. Типы работ.
Карьера. Прошедшее
время.

1

Тема 3. Работа в
офисе. Работа на
фабрике. Неличные
формы глаголов.

1

2. УК-5. Способен
анализировать и
учитывать разно-
образие культур в
процессе меж-
культурного вза-
имодействия.

ИД-1УК-5 Имеет
представление о сущности
и принципах анализа
разнообразия культур в
процессе межкультурного
взаимодействия.
И Д - 2 У К - 5
Демонстрирует спосо-
бность анализировать и
учитывать разнообразие
культур в процессе
межкультурного взаимо-
действия.
ИД-3УК-5 Обеспечивает
создание толерантной



среды взаимодействия при
выполнении профессио-
нальных задач.

Смысловой модуль 2. Основные экономические понятия.

3. УП 4, УП 5 -//- Тема 4. Произ-
водство. Экономика
предприятия. Инфи-
нитив.

1

Тема 5. Бизнес и
финансы. Сложное
предложение.

1

Тема 6. Банковское
дело. Разные типы
придаточных пред-
ложений.

1

Смысловой модуль 3. Деловое общение.

4. -//- -//- Тема 7.
Использование раз-
нообразных мето-
дов коммуникаций.
Сослагательное нак-
лонение.

1

Тема 8. Компьютеры
в нашей жизни.
Герундий.

1

Тема 9. Интернет.
Современные ин-
тернет-ресурсы и
управление пред-
приятием.. Герун-
диальный оборот.

1



МОДУЛЬ 2
№
п/п

Код контролируемой
компетенции

Формулировка
контролируемой
компетенции

Контролируемые
разделы (темы)
учебной
дисциплины
(модуля),
практики*

Этапы
формирования
(семестр
изучения)

Смысловой модуль 1. Менеджмент предприятия.

5. УК-4. Способен применять сов-
ременные комму-никативные
техно-логии, в том числе на
иностранном(-ых) языке (-ах),
для академического и
профессионального
взаимодействия.

И Д - 1 У К - 4
Составляет в
соответствии с
нормами
государственного и
и н о с т - р а н н ы х
языков документы
(письма, эссе,
рефераты и пр.)
для
академического и
профессионального
взаи-модействия.
И Д - 2 У К - 4
Представляет
результаты
академической и
профессиональной
деятельности на
м е р о п - р и я т и я х
различного
формата, включая
между-народные.
И Д - 3 У К - 4
Принимает участие
в академических и
профессиональных
дис-куссиях в том
числе на
иностранном(ых)
язы- ке(ах).

Тема 10.
Менеджмент
пред -прия тия .
Условное
предложение I
типа.

1

Тема 11.
Менеджмент
персо-нала. Кейс
метод. Условное
предло-жение II
типа.

1

Тема 12. Кейс
метод. Условное
предло-жение III
типа.

1

УК-5. Способен анализировать и
учитывать разно-образие культур
в процессе меж-культурного вза-
имодействия.

ИД-1УК-5 Имеет
представление о
сущности и
принципах анализа
разнообразия
культур в процессе
межкультурного
взаимодействия.
И Д - 2 У К - 5



Демонстрирует
с п о с о - б н о с т ь
анализировать и
учитывать
разнообразие
культур в процессе
межкультурного
взаимо-действия.
И Д - 3 У К - 5
Обеспечивает
создание
толерантной среды
взаимодействия
при выполнении
профессио-
нальных задач.

Смысловой модуль 2. Международная торговля.

6. -//- -//- Тема 13.
Международный
менеджмент.
Сложное допол-
нение.

1

Тема 14. Риски в
международном
сотрудничестве.
Сложное подле-
жащее.

1

Тема 15.
Менеджмент
проекта. Презен-
тация.

1

Смысловой модуль 3. Бизнес-коммуникация
7. -//- -//- Тема 16. Бизнес-

этикет стран
изучаемого
языка. Будущее
время. Структура
t	 b� g	ing t	 …

1

Тема 17. Деловая
корреспонденция.
Прямая и
косвенная речь.

1

Тема 18. Деловое
письмо,

1



меморандум,
STS и т.д.
Сослагательное
наклонение.

Показатели и критерии оценивания компетенций, описание шкал
оценивания

Таблица 1 – Показатели оценивания компетенций

№
п/п

Код контро-
лируемой
компетенции

Показатель оценивания
(знания, умения, навыки)

Контролируемые
разделы (темы)
учебной
дисциплины
(модуля),
практики

Наименование
оценочного средства

1 УК-4, УК 5 знать: лексику, грамматику,
фонетику, орфографию
иностранного языка
(английский, немецкий,
французский);
уметь: читать и переводить
текст по бытовой и
профессиональной тематике
средней сложности; общаться
на иностранном языке на
бытовые, общественно-
политические и
профессиональные темы в
пределах изученной лексики
и грамматики соблюдая
международные стандарты;
получать новейшую
профессиональную
информацию через новейшие
источники;
владеть: навыками и
умениями устной речевой и
письменной деятельности в
рамках рабочей программы.

Темы 1-18 Тест, собеседование



Таблица 2 – Критерии и шкала оценивания по оценочному средству тест
Шкала оценивания
(интервал баллов)

Критерий оценивания

3

Тест выполнен на высоком уровне (правильные ответы даны на
90-100 %)

2 Тест выполнен на среднем уровне (правильные ответы даны на
70-89 %)

1 Тест выполнен на низком уровне (правильные ответы даны на 51-
69 %)

0 Тест выполнен на неудовлетворительном уровне (правильные
ответы даны менее, чем на 50 %)

Таблица 3 – Критерии и шкала оценивания по оценочному средству
собеседование (устный, письменный опрос)
Шкала оценивания
(интервал баллов)

Критерии оценивания

4

Ответы студента содержательны, проверяемый материал усвоен и
закреплен в полном объеме (суть вопросов преподавателя раскрыта
полностью, студент свободно владеет основными понятиями и
теоретическими знаниями, демонстрирует прочные навыки применения
теоретических и практических знаний).

2 Содержательность ответов студента оценивается как средняя,
проверяемый материал усвоен и закреплен не полностью (студент
испытывает некоторые затруднения с ответами на вопросы
преподавателя, имеет непрочное и несистематизированное представление
об основных понятиях, не демонстрирует прочных навыков применения
теоретических и практических знаний).

0 Содержательность ответов студента оценивается как
неудовлетворительная, проверяемый материал не усвоен и не закреплен.



Таблица 4 – Перечень оценочных материалов

№
п/п

Наименование
оценочного
материала

Краткая характеристика оценочного
материала

Представление
оценочного
материала в
перечне

1 Тест Система стандартизированных заданий,
позволяющая автоматизировать процедуру
измерения уровня знаний и умений
обучающегося.

Фонд тестовых
заданий

2 Собеседование
(устный
или
письменный
опрос)

Средство контроля, организованное как
специальная беседа преподавателя с
обучающимся на темы, связанные с
изучаемой учебной дисциплиной, и
рассчитанное на выяснение объема знаний
обучающегося по учебной дисциплине или
определенному разделу, теме, проблеме и
т.п.

Вопросы по
темам/разделам
учебной
дисциплины

Примерный образец лексико-грамматических тестов
для проведения текущего модульного контроля

@�sk:
F	r ���h 	f th� v�rbs b�l	w, thr�� 	f th� f	ur w	rds 	r ���r�ssi	ns fit. In th� ���h ��s�, �ir�l� th�
	n� whi�h d	�s n	t.
1. D� �) busin�ss b) � �r	fit �) �	ur h	m�w	rk d) � d��l
2. TAKE �) m	n�� b) busin�ss �) � l	ss d) � d��isi	n
3. @AKE �) � l	ng tim� b) � d��isi	n �) ���r	�ri�t� m��sur�s d) � d��dlin�
4. JAVE �) �r	gr�ss b) s	m�thing t	 ��t �) sh�r�s in � �	m��n� d) � m��ting
5. TEE@ �) � d��dlin� b)�ust	m�rsי �����t�ti	ns �) �n ���	intm�nt d) � t�rg�t
6. LAUN4J �) � �r	du�t b) � shi� �) � ��m��ignd) �r	gr�ss
7. 4�TBLE@E �) � f	rm b) � t�sk �) � �h�qu� d) � �r	j��t
8. 4ARRY �U@ �) �n �gr��m�nt b) � �l�n �) r�s��r�h d) � m�rk�t surv��
9. A4JIEVE �) �r	gr�ss b) br��kthr	ugh �) � t�rg�t d) littl�
10. REA4J �) � d��isi	n b) � str�t�g� �) �n �gr��m�nt d) � t�rg�t

Темы для собеседования.
1. T	tiv�ti	n in �r	f�ssi	n�l ��tivit�.
2. D��isi	n-m�king �r	��ss in t��m-building w	rk.
3. Str�t�g� 	f �ust	m�rsי b�h�vi	r f	rm�ti	n.
4. 4	m��n�sי im�g� �nd r��ut�ti	n.
5. T	d�rn t�nd�n�i�s 	f d�m�nd �nd su��l� f	rm�ti	n.
6. N�w t��hn	l	gi�s in �dv�rtising busin�ss.
7. @h� r	l� 	f m�rk�ting r�s��r�h n	w�d��s.
8. SW�@-�n�l�sis �s th� w�� 	f m	nit	ring �	m��n�sי �ff��tiv�n�ss.
9. J	b hunting: int�r�sts �nd �r�f�r�n��s.
10. N�g	ti�ti	ns: m�king �	ntr��t.



Вопросы для подготовки к зачету:
Английский язык
1. Wh�t �r� th� m�in �ri	riti�s in �	ur lif�?
2. Wh�t s�h�r� 	f busin�ss w	uld �	u lik� t	 b� �ng�g�d in?
3. Wh�t is th� r	l� 	f m	n�� in 	ur lif�? Is it th� m	st im�	rt�nt thing f	r �	u?
4. Wh�t �h�r��t�risti� f��tur�s sh	uld � ��rs	n �	ss�ss t	 su����d in futur� busin�ss ��r��r?
5. Ar� �	u � l��d�r b� n�tur�?
6. Wh�t �r� th� m�in �	nstitu�n�i�s 	f m	d�rn m�rk�ting r�s��r�h?
7. Wh�t is �	ur �ttitud� t	 t��m – building w	rk? Is it r��s	n�bl� 	r n	t?
8. Wh�t �r� th� m�in f��t	rs influ�n�ing ��	n	m� su���ss ful d�v�l	�m�nt?
9. Wh�t ��n �	u s�� �b	ut th� r	l� 	f n�w t��hn	l	gi�s in m�rk�ting �nd �dv�rtising
s�h�r�s n	w�d��s?

10. J�v� �	u g	t �n� w	rk ����ri�n�� in �	ur �r	f�ssi	n�l �r��?
Немецкий язык:
1. W	dur�h ist d�s 21 J�hrhund�rt g�k�nnz�i�hn�t?
2. W�s förd�rt di� Inf	rm�ti	nsr�v	luti	n?
3. Wi� �ntwi�k�lt si�h d�r Br	z�ß d�r ök	n	mis�h�n Int�gr�ti	n?
4. W�l�h� Länd�r �r	fiti�r�n v	n di�s�r Entwi�klung?
5. W�l�h� Länd�r n�nnt m�n S�hw�ll�nländ�r?
6. W�s V�rst�ht m�n unt�r d�r gl	b�l�n Int�rd���nd�nz?
7. W�s für n�g�tiv� Einwirkung�n �uf d�s s	zi�l�, �	litis�h� und ök	n	mis�h� L�b�n h�t
di� int�rn�ti	n�l� K	nkur�nz?

8. W�rum trium�hi�rt di� T�rktwirts�h�ft?
9. Wi� sind di� Zi�l� d�r T�rktwirts�h�ht?
10. Wi� l�unt�n di� Grundfr�g�n j�d�r Wirts�h�fts	rdnung?

Французский язык:
1. Qu'�st-�� qu� v	us �	uv�z ��rl�z d� l� Fr�n��, d� s� situ�ti	n é�	n	miqu� ?
2. Qu'�st-�� qu� v	us �	uv�z ��rl�r d� l� Fr�n��, d� s�s é�h�ng�s é�	n	miqu�s �v��
d’�utr�s ���s ?

3. Brés�nt�z v	tr� futur �ntr��ris�/�	m��gni�.
4. Qu’�st-�� qu� �’�st l� m�r�hé ?
5. Qu�ls t���s d� m�r�hé s�v�z-v	us ?
6. Qu’�st-�� qu� �’�st l� m�rk�ting ?
7. Brés�nt�z l�s m�r�h�ndis�s �lim�nt�ir�s.
8. Brés�nt�z l�s m�r�h�ndis�s n	n-�lim�nt�ir�s.
9. Qu’�st-�� qu� �’�st l� �ubli�ité ?
10. Brés�nt�z l�s �ntr��ris�s �élèbr�s.

Примерный перечень клише для написания аннотации:
1. @h� 	bj��tiv� 	f this �rti�l� is … .
2. @h� w	rk is divid�d int	… m�j	r ��rts.
3. @h� first ��rt d��ls with…. .
4. @h� s��	nd ��rt st�t�s (d�s�rib�s, t	u�h�s u�	n, is �b	ut)… .
5. @h� �uth	r ���min�s (studi�s, �n�l�s�s)… .
6. In th� 	�ini	n 	f th� �uth	r… .
7. Att�nti	n is ��ll�d t	 th� f��t th�t… .
8. @h� stud� is �	m�l�t�d b�… figur�s �nd t�bl�s.



9. In m� 	�ini	n th� f��t (d�t�, findings) �r�s�nt�d in th� t��t (�rti�l�, r��	rt) �r� 	f int�r�st
(im�	rt�nt, 	ut-	f-d�t�, inf	rm�tiv�).

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний,
умений, навыков

По оценочному средству тест
Тестовые задания могут быть следующих типов: закрытого типа с выбором одного

или нескольких правильных ответов, открытого типа (с указанием ответов), задания на
установление соответствия, задания на установление правильной последовательности.

Тестовые задания должны отвечать следующим требованиям:
– наличие нескольких типов тестовых заданий в одном экзаменационном билете;
– в тексте задания должна быть устранена всякая двусмысленность или неясность
формулировок;

– задание и варианты ответов должно иметь предельно простую синтаксическую
конструкцию;

– не рекомендуется в формулировках заданий и вариантов ответов использование фраз и
слов, допускающих оценочные суждения субъекта, например, «большой», «небольшой»,
«много», «мало», «меньше», «больше», «часто», «всегда», «редко», «никогда» и т.п.

– варианты ответов должны быть грамотно согласованы с содержательной частью задания,
однообразны по содержанию и структуре, равнопривлекательны;

– между вариантами ответов необходимы четкие различия, правильный ответ должен быть
однозначен;

– число тестовых заданий с отрицанием должно быть минимальным, при этом частица
«не» выделяется жирным шрифтом.

По оценочному средству «собеседование»
Собеседование – форма контроля знаний в виде беседы преподавателя со студентом

на темы, связанные с изучаемой дисциплиной, рассчитанная на выяснение объема знаний
студента по определенному разделу, теме, проблеме и т.п. Оценочные средства –
предлагаемые вопросы для обсуждения, критерии оценки – содержательность ответов
студента.

Устный (письменный опрос) – основной метод текущего контроля знаний студентов.
В зависимости от степени освоенности материала выделяются два вида опроса: текущий
опрос, связанный с проверкой усвоения и закрепления непосредственно изучаемого
материала и обобщающий опрос, подводящий итоги работы по текущей теме, связанный с
повторением и углублённым обобщением пройденного материала.

В зависимости от учебных целей, задач, методов и индивидуальных особенностей
участников опросы могут классифицироваться как:

- индивидуальный опрос — основной способ опроса, предполагающий устный,
полный, самостоятельный ответ студента с общей фиксацией внимания на отвечающем,
обычно безошибочная оценка ответа ставится за всё качества ответа: за знание
фактического материала, логическую стройность изложения, выразительность и точность
языка;

- фронтальный опрос (задание предлагается всей аудитории, опрос проводится как
устное вопросно-ответное упражнение, в котором вопросы студентам ставит
преподаватель);

- индивидуальный опрос с предварительной подготовкой ученика;
- взаимоопрос (заключается в парной работе студентов, которые одновременно

тренируются и контролируют друг друга), подобная форма опроса особенно эффективна
для развития диалогической речи;

- комбинированный опрос (уплотнённый опрос) – это самый трудный вид опроса,
задействующий одновременно 3-4 студентов и сочетающий устный и письменный виды
опроса.



По дисциплине предусмотрен вид итогового контроля — «зачёт». Согласно учебной
программе осуществляется проверка 4 языковых навыков: чтение, перевод текста,
аудирование, контроль устной речи.

13. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БАЛЛОВ, КОТОРЫЕ ПОЛУЧАЮТ ОБУЧАЮЩИЕСЯ:
Зачёт – І модуль, очная, �� модуль, заочная форма обучения.

Максимальное количество баллов за текущий контроль и
самостоятельную работу

Максимальная
сумма баллов

Смысловой модуль N 1 Смысловой модуль N 2 Смысловой модуль N 3
100Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 Т6 Т7 Т8 Т9

10 10 10 10 10 10 10 15 15
Выполнение курсового проекта (работы) нет

Соответствие государственной шкалы оценивания академической
успеваемости

Сумма баллов за все
виды учебной
деятельности

По государственной
шкале

Определение

90-100 «Отлично» (5) отлично – отличное выполнение с
незначительным количеством
неточностей

80-89 «Хорошо» (4) хорошо - в целом правильно
выполненная работа с незначительным
количеством ошибок (до 10%)75-79

хорошо - в целом правильно
выполненная работа с незначительным
количеством ошибок (до 15%)

70-74 «Удовлетворительно»
(3)

удовлетворительно - неплохо, но со
значительным количеством
недостатков

60-69 удовлетворительно - выполнение
удовлетворяет минимальные критерии

35-59 «Неудовлетворительно»
(2)

с возможностью повторной аттестации

0-34 Неудовлетворительно - с обя-
зательным повторным изучением
дисциплины (выставляется комиссией)

КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ ЗАЧЕТНЫХ ЗАДАНИЙ

Письменная часть
Критерии оценивания письменных текстов:

0 Содержание не отвечает заданной теме, объем менее 50% от требуемого, текст не
соответствует формату, словарный запас крайне ограничен, большое количество
грамматических и орфографических ошибок, приводящих к невозможности понимания.

1 Основные идеи не связаны с темой или повторяются, объем менее 60%, из которых 30%
заимствованы из других источников, присутствуют значительные нарушения логики и
отклонения от формата, лексические, грамматические и орфографические ошибки
затрудняют понимание текста, используется менее 30% активной лексики.



2 Основные идеи слабо связаны с темой или повторяются, объем менее 65%, из которых
25% совпадает с источниками в общем доступе, присутствуют заметные нарушения логики
и отклонения от формата, лексические, грамматические и орфографические ошибки
затрудняют понимание текста, используется менее 40% активной лексики.

3 Основные идеи выражены слабо или не раскрыты, объем менее 70%, высказывание не
вполне логично, есть значительные отклонения от плана, лексические и грамматические
ошибки не сильно затрудняют понимание, однако речь крайне примитивна, используется
менее 45% активной лексики.
4 Основные идеи представлены, но не раскрыты или раскрыты не полностью, объем либо
менее 75%, высказывание в целом логично, но есть некоторые отклонения от плана,
лексические, грамматические, орфографические ошибки не затрудняют понимание, однако
речь примитивна, используется менее 50% активной лексики.

5 Основные идеи связаны, актуальны, но не раскрыты полностью, объем менее 85%,
встречаются лишь незначительные нарушения логики или отклонения от плана,
лексические, грамматические, орфографические ошибки не затрудняют понимание текста,
используется более 60% активной лексики.

6 Основные идеи связаны, актуальны, но не все раскрыты полностью, объем менее 90%,
встречаются лишь незначительные нарушения логики или отклонения от плана,
грамматические и лексические ошибки не затрудняют понимание текста, орфографические
ошибки незначительны, используется более 65% активной лексики.

7 Отражены все аспекты, указанные в задании, объем работы соответствует требованиям,
задание соответствует формату полностью, логично, грамматические и лексические
средства разнообразны и ошибки практически отсутствуют, используется более 75%
активной лексики.

Критерии оценивания лексико-грамматического теста
0 баллов Студент не справился с работой: менее 15% выполнено правильно, большое
количество грамматических ошибок, активная лексика не используется или используется
некорректно.

2 Студент выполнил менее 30% работы правильно, значительное количество
грамматических ошибок, активная лексика используется не корректно в большинстве
случаев.

4 Студент выполнил менее 50% работы правильно: количество грамматических ошибок
менее 30%, активная лексика используется, в целом, корректно, но не во всех случаях, где
требовалось ее применение.

6 Студент выполнил правильно более 70% работы, количество грамматических ошибок
незначительное, активная лексика используется в большинстве случаев, но присутствуют
погрешности, в том числе орфографические и иероглифические.

8 Студент выполнил правильно более 90% работы, количество грамматических ошибок не
превышает 1-2, активная лексика употребляется в корректно и в полной мере, ошибки
почти отсутствуют.

Устная часть
Критерии оценивания работы с текстом

0 баллов Студент не понял текст и не смог его пересказать, не понял вопросы или не смог
дать на них ответы, не может выразить собственное мнение, не владеет пройденным



лексическим и грамматическим материалом, допускает грубые фонетические ошибки,
препятствующие пониманию.

2 Студент не понял текст и не смог связно его пересказать, дал неправильный или
неадекватный ответ на вопросы, не может выразить собственное мнение, словарный запас
крайне ограничен, большое количество лексических, грамматических и фонетических
ошибок, значительно затрудняющих понимание, медленный темп речи существенно
затрудняет ее восприятие.
4 Студент плохо понял текст, в пересказе не смог передать его основную идею, смог дать
адекватный ответ на менее 25% вопросов, речь скудная и несвязная, не может адекватно
выразить собственное мнение, словарный запас крайне ограничен, большое количество
лексических, грамматических и фонетических ошибок, значительно затрудняющих
понимание, медленный темп речи мешает связности высказываний.

6 Студент плохо понял текст, в пересказе не полностью смог передать его основную идею,
смог дать адекватный ответ на менее 75% вопросов, речь не вполне связная, испытывает
затруднения при высказывании собственного мнения, словарный запас ограничен,
лексические, грамматические и фонетические ошибки не сильно затрудняют понимание,
темп речи замедленный, что не сильно мешает связанности высказываний.

8 Студент понял текст, но при пересказе допустил небольшие неточности или упустил
детали, смог дать адекватный ответ более 75% вопросов, речь довольно связная, может
высказать собственное мнение, но допускает грамматические, лексические и фонетические
ошибки, не затрудняющие понимания, темп речи ровный.

10 Студент понял текст, дал полный и связный пересказ, отражающий главную идею
текста, смог ответить на все вопросы, полно и ясно выражает свое мнение, речь связная,
количество грамматических, лексических и фонетических ошибок минимально и не
затрудняет понимания, темп речи полностью соответствует предполагаемому для данной
группы языковому уровню.


