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1. ОПИСАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Наименование показателя Наименование укрупненной 

группы специальностей, 

специальность,  

специализация, программа 

высшего образования 

Характеристика учебной 

дисциплины 

очная 

форма 

обучения 

заочная 

форма 

обучения 

Количество зачетных 

единиц – 4 

Укрупненная группа 

специальностей  

38.00.00 Экономика и управление 

Часть, формируемая 

участниками образовательных 

отношений 

Специальность 

38.05.01 Экономическая 

безопасность 

Модулей – 1 Специализация: 

Экономико-правовое обеспечение 

экономической безопасности 

Год подготовки 

Смысловых модулей – 3 5-й 6-й 

Общее количество  

часов – 144 

Семестр 

9-й Зимняя 

сессия 

Лекции 

18 час. 10 час. 

Количество часов в 

неделю для очной формы 

обучения: 

 

аудиторных – 3; 

самостоятельной работы 

обучающегося – 3,45 

Программа высшего образования 

– программа специалитета 

Практические, семинарские 

занятия 

36 час. 8 час. 

Лабораторные занятия 

___час. ___час. 

Самостоятельная работа 

62,1 час. 114,1 час. 

Индивидуальные задания: 

3ТМК 3ТМК 

Форма контроля: 

экзамен экзамен 

 

Соотношение количества часов аудиторных занятий и самостоятельной работы 

составляет:  

для очной формы обучения – 54/62,1 

для заочной формы обучения – 18/114,1 

 
 

2.  ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Цель учебной дисциплины:  

овладение основами разработки, формирования и реализация стратегии финансово-

экономической безопасности предприятия, которые позволят всесторонне подходить к 

решению проблем будущей профессиональной деятельности; формирование необходимых 

профессиональных компетенций.  

Задачи учебной дисциплины:  

овладение принципами и методами стратегического планирования деятельности предприятия, а 

также методикой разработки финансово-экономической стратегии. 

 

3. МЕСТО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО 

Учебная дисциплина Б1.В.17 «Стратегическое обеспечение финансово-экономической 

безопасности» относится к части, формируемой участниками образовательных отношений 

ОПОП ВО.  

Данная учебная дисциплина способствует формированию системы углублённых знаний, 

аналитических и практических навыков по формированию и реализации финансово-
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экономической стратегии и политики компании, и на их основе - умений организации 

экономической деятельности. Основные положения данной дисциплины будут использованы в 

практической профессиональной деятельности. 

Для изучения учебной дисциплины «Стратегическое обеспечение финансово-

экономической безопасности» требуются знания и навыки по следующим дисциплинам: 

«Основы экономической безопасности», «Национальная экономическая безопасность», 

«Экономика организации (предприятия)», «Финансы предприятий», «Финансовая 

безопасность», «Планирование и прогнозирование», «Антикризисное финансовое управление». 

Требования к «входным» знаниям, умениям и готовностям обучающегося, необходимые 

при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения предшествующих 

дисциплин являются – проведение комплексного финансово-экономического анализа 

деятельности предприятия; организация стратегического планирования деятельности 

предприятия; применение методов стратегического планирования; владение культурой 

управленческого мышления. Знания, умения и навыки, полученные обучающимися в процессе 

изучения дисциплины, являются базой для прохождения государственной итоговой аттестации 

и осуществления дальнейшей практической деятельности. 

 

4. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

В результате освоения изучения учебной дисциплины у обучающегося должны быть 

сформированы компетенции и индикаторы их достижения:  

Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

ПК-5 Способен осуществлять 

подготовку экономических 

обоснований для стратегических и 

оперативных планов развития 

организации 

ИДК-1ПК-5 Осуществляет контроль хода выполнения планов 

финансово-хозяйственной деятельности по организации и 

ее подразделениям, использование внутрихозяйственных 

резервов.  

ИДК-2ПК-5 Осуществляет разработку системы финансово-

экономических показателей организации 

В результате изучения учебной дисциплины обучающийся должен: 

знать: основы организации стратегического планирования и прогнозирования развития 

предприятия; порядок и способы расчета стратегических финансовых показателей; основные 

принципы формирования финансово-экономической стратегии предприятия; направления 

реализации финансово-экономической стратегии. 

уметь: осуществлять сегментацию объектов стратегического финансового анализа; 

разрабатывать финансово-экономическую стратегию предприятия; формировать программу 

финансового развития предприятия; определять приоритеты стратегического развития 

предприятия. 

владеть: аналитическими приемами определения целесообразности принятия стратегических 

решений; навыками использования современных методов стратегического анализа. 

 

5. ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Смысловой модуль 1. Определение целей, стратегий и стратегическое планирование 

Тема 1. Стратегическое управление как реализация целевого подхода.  

Тема 2. Сущность стратегического планирования.  

Тема 3. Формирование миссии и стратегических целей предприятия. 

Смысловой модуль 2. Основы стратегического анализа 

Тема 4. Среда хозяйственной организации. 

Тема 5. Методы анализа и прогнозирования развития среды организации.  

Тема 6. Определение конкурентоспособности организации и продукта.  



Смысловой модуль 3. Подсистемы стратегического обеспечения финансово-

экономической безопасности 

Тема 7. Организационное и социально-психологическое обеспечение стратегического 

управления. 

Тема 8. Информационно-аналитическое обеспечение стратегии финансово-экономической 

безопасности.  

Тема 9. Стратегия обеспечения финансово-экономической безопасности.  

 

6. СТРУКТУРА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Название смысловых 

модулей и тем 

Количество часов 

очная форма обучения заочная форма обучения 

всего 
в том числе 

всего 
в том числе 

л1
 п2

 лаб3
 инд4

 СРС5
 л п лаб инд СРС 

Модуль 1. Стратегическое обеспечение финансово-экономической безопасности 

Смысловой модуль 1. Определение целей, стратегий и стратегическое планирование 

Тема 1. Стратегическое 

управление как 

реализация целевого 

подхода 

12 2 4 - - 6 14 1 1 - - 12 

Тема 2. Сущность 

стратегического 

планирования 

12 2 4 - - 6 14 1 1 - - 12 

Тема 3. Формирование 

миссии и 

стратегических целей 

предприятия 

12 2 4 - - 6 14 1 1 - - 12 

Итого по смысловому  

модулю 1 
36 6 12 - - 18 42 3 3 - - 36 

Смысловой модуль 2. Основы стратегического анализа  

Тема 4. Среда 

хозяйственной 

организации 

12 2 4 - - 6 14 1 1 - - 12 

Тема 5. Методы 

анализа и 

прогнозирования 

развития среды 

организации 

20,1 2 4 - - 14,1 22,1 2 2 - - 18,1 

Тема 6. Определение 

конкурентоспособности 

организации и 

продукта 

12 2 4 - - 6 14 1 1 - - 12 

Итого по смысловому  

модулю 2 
44,1 6 12 - - 20,1 50,1 4 4 - - 42,1 

Смысловой модуль 3. Подсистемы стратегического обеспечения финансово-экономической 



Название смысловых 

модулей и тем 

Количество часов 

очная форма обучения заочная форма обучения 

всего 
в том числе 

всего 
в том числе 

л1
 п2

 лаб3
 инд4

 СРС5
 л п лаб инд СРС 

безопасности 

Тема 7. 

Организационное и 

социально-

психологическое 

обеспечение 

стратегического 

управления 

12 2 4 - - 6 13 1 - - - 12 

Тема 8. 

Информационно-

аналитическое 

обеспечение стратегии 

финансово-

экономической 

безопасности 

12 2 4 - - 6 13 1 - - - 12 

Тема 9. Стратегия 

обеспечения 

финансово-

экономической 

безопасности 

12 2 4 - - 6 14 1 1 - - 12 

Итого по смысловому  

модулю 3 
36 6 12 - - 18 

40 3 1 
- - 

36 

Всего по смысловым 

модулям 
116,1 18 36 - - 62,1 

132,1 10 8 
- - 

114,1 

Катт 0,9 - - - 0,9 - 1,5 - - - 1,5 - 

СРэк 24,6 - - - - 24,6 - - - - - - 

ИК - - - - - - - - - - - - 

КЭ 2 - - - 2 - 2 - - - 2 - 

Каттэк 0,4 - - - 0,4 - 0,4 - - - 0,4 - 

Контроль - - - - - - 8 - - - 8 - 

Всего часов 144 18 36 - 3,3 86,7 144 10 8 - 11,9 114,1 

Примечания: 1. л – лекции; 2. п – практические (семинарские) занятия; 3. лаб – лабораторные занятия; 4. инд – 

индивидуальные задания; 5. СР – самостоятельная работа. 

 

 



7. ТЕМЫ СЕМИНАРСКИХ И ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ 

№ п/п Название темы Количество часов 

очная форма заочная форма  

1 

Тема 1. Стратегическое управление как 

реализация целевого подхода 

4 1 

2 

Тема 2. Сущность стратегического 

планирования 

4 1 

3 

Тема 3. Формирование миссии и 

стратегических целей предприятия 

4 1 

4 Тема 4. Среда хозяйственной организации 
4 

1 

5 

Тема 5. Методы анализа и прогнозирования 

развития среды организации 

4 2 

6 

Тема 6. Определение конкурентоспособности 

организации и продукта 

4 1 

7 

Тема 7. Организационное и социально-

психологическое обеспечение стратегического 

управления 

4 - 

8 

Тема 8. Информационно-аналитическое 

обеспечение стратегии финансово-

экономической безопасности 

4 - 

9 

Тема 9. Стратегия обеспечения финансово-

экономической безопасности 

4 1 

Всего: 36 8 

 

8. ТЕМЫ ЛАБОРАТОРНЫХ ЗАНЯТИЙ - не предусмотрены 

№ п/п Название темы Количество часов 

очная форма заочная форма  

    

 

9. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА 

№ п/п Название темы Количество часов 

очная форма заочная форма  

1 

Тема 1. Стратегическое управление как 

реализация целевого подхода 

6 12 

2 

Тема 2. Сущность стратегического 

планирования 

6 12 



№ п/п Название темы Количество часов 

очная форма заочная форма  

3 

Тема 3. Формирование миссии и 

стратегических целей предприятия 

6 12 

4 Тема 4. Среда хозяйственной организации 6 12 

5 

Тема 5. Методы анализа и прогнозирования 

развития среды организации 

14,1 18,1 

6 

Тема 6. Определение конкурентоспособности 

организации и продукта 

6 12 

7 

Тема 7. Организационное и социально-

психологическое обеспечение стратегического 

управления 

6 12 

8 

Тема 8. Информационно-аналитическое 

обеспечение стратегии финансово-

экономической безопасности 

6 12 

9 

Тема 9. Стратегия обеспечения финансово-

экономической безопасности 

6 12 

Всего: 62,1 114,1 

 

10.  ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ 

В ходе реализации учебной дисциплины используются следующие дополнительные 

методы обучения, текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 

в зависимости от их индивидуальных особенностей:  

1) для слепых и слабовидящих:  

- лекции оформляются в виде электронного документа;  

- письменные задания оформляются увеличенным шрифтом.  

2) для глухих и слабослышащих:  

- лекции оформляются в виде электронного документа;  

- письменные задания выполняются на компьютере в письменной форме; 

- экзамен проводится в письменной форме на компьютере; возможно проведение в форме 

тестирования. 

3) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

- лекции оформляются в виде электронного документа;  

- экзамен проводится в устной форме или выполняются в письменной форме на компьютере. 

При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки ответа.  

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся устанавливается с 

учётом их индивидуальных психофизических особенностей. Промежуточная аттестация может 

проводиться в несколько этапов. 

Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с использованием 

дистанционных образовательных технологий.  

Обеспечивается доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети 

Интернет для каждого обучающегося в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации: 



1) для слепых и слабовидящих: 

- в печатной форме увеличенным шрифтом; 

- в форме электронного документа. 

2) для глухих и слабослышащих: 

- в печатной форме; 

- в форме электронного документа. 

3) для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

- в печатной форме; 

- в форме электронного документа. 

 

11. ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ 

Вопросы для подготовки к текущему контролю знаний: 

1. Значение стратегического управления для развития предприятия 

2. Принципы формирования финансовой стратегии предприятия 

3. Конкурентный статус предприятия 

4. Теория конкурентного преимущества 

5. Основные типы стратегии конкуренции 

6. Методика анализа величины сил конкуренции 

7. Ситуационный анализ: содержание и особенности 

8. Программа организационного развития предприятия 

9. Механизм устойчивого развития предприятия 

10. Система стратегического управления предприятием: элементы и их взаимодействие  

11. Стратегические решения в деятельности предприятия 

12. Стратегический и антикризисный менеджмент: взаимосвязь и проблемы взаимодействия 

13. Стратегический и корпоративный менеджмент: взаимосвязь и проблемы взаимодействия 

14. Формирование видения, миссии и философии предприятия 

15. Базовые конкурентные стратегии и практика их использования 

16. Наступательные и оборонительные стратегии и практика их использования 

17. Информационная база разработки стратегических планов 

18. Стратегические альтернативы и условия их выбора 

19. Корпоративная стратегия предприятия и особенности ее разработки 

20. Деловые стратегии предприятия и особенности их разработки 

21. Функциональные стратегии предприятия и особенности их разработки 

22. Влияние организационной структуры предприятия на эффективность стратегического 

управления 

23. Влияние организационной культуры на эффективность стратегического управления 

24. Стратегическая пирамида предприятия и методология ее разработки 

25. Стратегический контроль и его роль в эффективной реализации стратегии 

26. Сущность понятия «стратегия» и «стратегический менеджмент». Главные задачи 

стратегического менеджмента. 

27. Характеристика функций стратегического менеджмента. Факторы, обусловливающие 

необходимость стратегического управления 

28. Формирование миссии и стратегического видения 

29. Миссия организации: сущность, место и роль в стратегическом управлении 

30. Формулировка и установление целей организации. 

31. Виды целей и их классификация 

32. Совокупность целей фирмы и их приоритеты 

33. Сущность и уровни стратегии. Распределение задач разработки стратегии по уровням 

иерархии 

34. Характеристика корпоративной стратегии 

35. Характеристика деловой стратегии 

36. Характеристика функциональной стратегии 



37. Характеристика операционной стратегии 

38. Алгоритм разработки стратегии 

39. Факторы, определяющие стратегию финансово-экономической безопасности 

организации 

40. Понятие и характеристика внешнего окружения (среды) организации, ее взаимосвязь с 

элементами стратегического менеджмента 

41. Понятие и характеристика внутренней среды организации системе стратегического 

управления, ее составные элементы 

42. SWOT - анализ как метод определения стратегической позиции организации. 

43. Понятие и характеристика конкуренции и конкурентоспособности организации в 

системе стратегического менеджмента. Методы конкуренции 

44. Базисные конкурентные стратегии компании и основные предпосылки их 

использования. Основные преимущества и риски использования различных базовых 

конкурентных стратегий. 

45. Формирование культуры, благоприятствующей стратегии 

 

12.  ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  

Оценочные средства детализируются по видам работ в оценочных материалах по 

учебной дисциплине, которые утверждаются на заседании кафедры. 

Система оценивания по учебной дисциплине по очной форме обучения 

Форма контроля Макс. количество баллов 

За одну работу Всего 

Текущий контроль:    

  - собеседование (темы 1-9) 1 9 

  - тестирование (темы 1-9) 1 9 

  - разноуровневые задачи и задания (темы 1-6, 9) 1 7 

  - контрольная работа (текущий модульный 

контроль 1,2,3) 

5 15 

Промежуточная аттестация  экзамен 60 

Итого за семестр  100 

Система оценивания по учебной дисциплине на заочной форме обучения 

Форма контроля Макс. количество баллов 

За одну работу Всего 

Текущий контроль:    

  - собеседование (темы 1-9) 2 18 

  - тестирование (темы 1-9) 1 9 

  - разноуровневые задачи и задания (темы 1-6, 9) 1 7 

- контрольная работа (текущий модульный 

контроль 1,2,3) 

2 6 

Промежуточная аттестация  экзамен 60  

Итого за семестр  100  

 

Вопросы для подготовки к экзамену: 

1. Основные подходы к пониманию среды хозяйственной организации 

2. Внешняя среда организации 

3. Промежуточная среда организации 

4. Внутренняя среда организации 

5. Прогнозирование в системе стратегического управления 

6. Составление стратегического баланса и сущность SWОT-анализа 

7. Содержание, структура и значение стратегического плана 



8. Особенности разработки стратегических проектов 

9. Стратегические программы 

10. Система стратегических, текущих и оперативных планов 

11. Содержание и роль стратегии 

12. Стратегический набор 

13. Стратегический пробел 

14. Принципы и факторы финансово-экономической безопасности 

15. Основные мероприятия, направленные на нейтрализацию угрозы финансового кризиса 

современные финансовые инструменты 

16. Финансовое обеспечение формирования и реализации финансово-экономической 

безопасности 

17. Место стратегического управления в системе менеджмента предприятия 

18. Конкурентоспособность продукции 

19. Конкурентоспособность предприятия 

20. Прочность конкурентных позиций предприятия 

21. Сущность и значение цели в стратегическом менеджменте 

22. Миссия предприятия 

23. Характеристика взаимосвязи стратегии и структуры 

24. Характеристика организационной структуры управления стратегического типа 

25. Формирование организационной структуры управления стратегического типа 

26. Мотивация и формирование стратегического поведения 

27. Характеристика системы социально-психологического сопровождения 

28. Сущность стратегической информации 

29. Информационные компоненты системы стратегического менеджмента 

30. Информационная система стратегического менеджмента 

 

13.  РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БАЛЛОВ, КОТОРЫЕ ПОЛУЧАЮТ ОБУЧАЮЩИЕСЯ 

Максимальное количество баллов за текущий 

контроль и самостоятельную работу Максимальная сумма баллов 

Смысловой 

модуль 1 

Смысловой 

модуль 2 

Смысловой 

модуль 3 Текущий 

контроль 

Экзамен 

Все виды учебной 

деятельности 

Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 Т6 Т7 Т8 Т9 

3 3 8 

3 3 8 

2 2 8 40 60 100 

Соответствие государственной шкалы оценивания академической  

успеваемости  

Сумма баллов за 

все виды учебной 

деятельности 

По государственной 

шкале 

Определение 

90-100 5 «отлично» / зачтено 
отличное выполнение с незначительным 

количеством неточностей 

75-89 4 «хорошо» / зачтено 
в целом правильно выполненная работа с 

незначительным количеством ошибок 

60-74 
3 «удовлетворительно» / 

зачтено  

удовлетворительное выполнение со 

значительным количеством недостатков 

менее 60 
2 «неудовлетворительно» 

/ не зачтено 
с возможностью повторной аттестации 
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16. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Минимально необходимый для реализации ОПОП ВО специалитета перечень 

материально-технического обеспечения включает аудиторный фонд в соответствии с 

утвержденным расписанием с использованием мультимедийного демонстрационного 

комплекса кафедры финансов и экономической безопасности (проектор, ноутбук). 
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квалификации №771802829952 

от 27.05.2022г., «Работа в 

электронной информационно-

образовательной среде», 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное 

учреждение высшего 



образования «Российский 

экономический университет 

имени Г.В. Плеханова», г. 

Москва 

4. Сертификат №2022/0400 от 

14.09.2022г, «Актуальные 

вопросы преподавания в 

образовательных учреждениях 

высшего образования: 

нормативно-правовое, 

психолого-педагогическое и 

методическое сопровождение», 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное 

учреждение высшего 

образования «Донской 

государственный технический 

университет», г. Ростов-на-Дону 

5. Удостоверение о повышении 

квалификации №773400438295 

от 12.04.2023г., «Управление 

современным вузом», 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное 

учреждение высшего 

образования «Российский 

экономический университет 

имени Г.В. Плеханова», г. 

Москва 

6. Удостоверение о повышении 

квалификации 612400037500, от 

29.09.2023 г., «Организационно-

методические аспекты 

разработки и реализации 

программ высшего образования 

по направлениям подготовки 

Экономика и управление», 36 

часов, в ФГБОУ ВО «Донской 

государственный технический 

университет», г. Ростов на Дону 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ Б.1.В.17 СТРАТЕГИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

 

 

Специальность 38.05.01 Экономическая безопасность 

Специализация Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности  

Трудоемкость учебной дисциплины 4 з.е. 

Планируемые результаты обучения по учебной дисциплине:  

знать: основы организации стратегического планирования и прогнозирования развития 

предприятия; порядок и способы расчета стратегических финансовых показателей; основные 

принципы формирования финансово-экономической стратегии предприятия; направления 

реализации финансово-экономической стратегии. 

уметь: осуществлять сегментацию объектов стратегического финансового анализа; 

разрабатывать финансово-экономическую стратегию предприятия; формировать программу 

финансового развития предприятия; определять приоритеты стратегического развития 

предприятия. 

владеть: аналитическими приемами определения целесообразности принятия 

стратегических решений; навыками использования современных методов стратегического 

анализа. 

Компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения компетенции 

ПК-5 Способен осуществлять 

подготовку экономических 

обоснований для 

стратегических и 

оперативных планов развития 

организации 

ИДК-1ПК-5 Осуществляет контроль хода выполнения планов 

финансово-хозяйственной деятельности по организации и ее 

подразделениям, использование внутрихозяйственных 

резервов.  

ИДК-2ПК-5 Осуществляет разработку системы финансово-

экономических показателей организации 

 

Смысловой модуль 1. Определение целей, стратегий и стратегическое планирование 

Тема 1. Стратегическое управление как реализация целевого подхода.  

Тема 2. Сущность стратегического планирования.  

Тема 3. Формирование миссии и стратегических целей предприятия. 

Смысловой модуль 2. Основы стратегического анализа 

Тема 4. Среда хозяйственной организации. 

Тема 5. Методы анализа и прогнозирования развития среды организации.  

Тема 6. Определение конкурентоспособности организации и продукта.  

Смысловой модуль 3. Подсистемы стратегического обеспечения финансово-экономической 

безопасности 

Тема 7. Организационное и социально-психологическое обеспечение стратегического 

управления. 

Тема 8. Информационно-аналитическое обеспечение стратегии финансово-экономической 

безопасности.  

Тема 9. Стратегия обеспечения финансово-экономической безопасности.  



 


