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1. ОПИСАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Наименование 

показателя 

Наименование укрупненной группы 

направлений подготовки / 

специальностей, направление 

подготовки / специальность, профиль 

/ магистерская программа / 

специализация, программа высшего 

профессионального образования 

Характеристика учебной 

дисциплины 

очная форма 

обучения 

очно-заочная 

форма обучения 

Количество зачетных 

единиц – 3 

Укрупненная группа направлений 

подготовки  38.00.00  

Экономика и управление  

Часть, формируемая 

участниками 

образовательных отношений 

Модулей – 1 Направление подготовки  

38.03.02 Менеджмент  

 

Год подготовки: 

Смысловых модулей – 3 3-й 3-й 

Общее количество часов 

– 108 

Семестр: 

Профиль: Логистика 6-й 6-й 

Лекции 

16 час. 16 час. 

Количество  часов в 

неделю для очной формы 

обучения: 

аудиторных – 2  

самостоятельной работы 

обучающегося – 4 

Программа высшего образования – 

программа бакалавриата  

Практические, 

семинарские занятия 

14 час. 14 час. 

Лабораторные работы 

- - 

Самостоятельная работа 

76,95 час. 76,95 час. 

Индивидуальные задания1: 

3 ТМК 

(0,8час.) 

3 ТМК 

(0,8час.) 

Форма промежуточной 

аттестации:  

Зачет 

(0,25час) 

Зачет 

(0,25час) 

 

* для очной формы обучения указывается количество проводимых текущих модульных 

контролей (например, 2ТМК), при наличии – курсовая работа/проект (КР/КП) 

для заочной формы обучения указывается, при наличии, аудиторная письменная 

работа/контрольная работа (АПР), курсовая работа/проект (КР/КП) 

 

Соотношение количества часов аудиторных занятий и самостоятельной работы составляет: 

для очной формы обучения –  30/76,95 

для очно-заочной формы обучения – 30/76,95 
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2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Цель: формирование базовых знаний по теории и практике управления финансами 

предприятий, умений управлять операционной и инвестиционной деятельностью предприятия, 

находить оптимальные финансовые решения в управленческой деятельности.  

Задачи : рассмотреть сущность и теоретические основы финансового менеджмента; 

уметь  применять методический инструментарий управления финансами предприятий;  

выработать навыки управления входящими и исходящими денежными потоками на 

предприятии; сформировать умение применять системный подход к управлению прибылью, 

инвестициями, активами; обосновать методики определения стоимости капитала, оптимизации 

его структуры; выработать навыки и умения оценивать финансовые риски и применять 

инструменты антикризисного управления предприятием. 

3. МЕСТО  УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО 

       Учебная дисциплина «Финансовый менеджмент»  относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений  ОПОП ВО Б1.В.22. 

       Изучение данной дисциплины базируется на знаниях таких учебных дисциплин: 

«Маркетинг», «Финансовый учет», «Финансовый анализ».           

      Учебная дисциплина является основополагающей  для  освоения таких дисциплин: 

Управление человеческими ресурсами», «Операционный менеджмент», «Стратегический 

менеджмент», «Управление проектами». 

  

4. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

           В результате освоения изучения учебной дисциплины у обучающегося 

должны быть сформированы компетенции и индикаторы их достижения: 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения компетенции 

ПК-5 Способен 

интерпретировать результаты 

финансово-экономических 

исследований для целей 

обоснования стратегических и 

тактических решений 

ИДК-2ПК-5  Применяет результаты анализа финансовой, 

бухгалтерской, управленческой отчетности при составлении 

стратегических планов, отборе проектов и принятии управленческих 

решений 

 ИДК-3ПК-5 Применяет инструментарий финансового менеджмента, 

обосновывает управленческие решения по выбору источников 

финансирования, формированию структуры капитала и достижению 

финансовой эффективности деятельности 

         

 В результате изучения учебной дисциплины обучающийся должен: 

         знать: сущность и теоретические основы организации финансового менеджмента, 

методический инструментарий управления финансами предприятий, методики определения 

стоимости капитала, оптимизации его структуры, содержание финансовых планов и методы 

планирования; методики анализа финансовых отчетов предприятия, направления 

антикризисного финансового управления предприятием;  

уметь: применять  на  практике  навыки  по использованию современных методов 

системного научного анализа, разрабатывать финансовую политику и стратегии развития 

организаций, проводить  эффективную политику управления движением денежных потоков, 

формированием и использованием финансовых ресурсов, самостоятельно принимать решения 

по их оптимизации;  

владеть:  приемами управления денежными потоками предприятия, системным подходом 

к управлению прибылью, активами, инвестициями, капиталом, оценивать финансовое 

состояние и финансовые риски, использовать инструменты антикризисного управления 

предприятием. 
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5. ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

    МОДУЛЬ 1. ФИНАНСОВЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ  

        Смысловой  модуль 1. Организация финансового менеджмента.  

Тема 1. Теоретические и организационные основы финансового менеджмента.  

Тема 2. Система обеспечения финансового менеджмента.  

Тема 3. Управление денежными потоками.  

Тема 4. Определение стоимости денег во времени и ее использование в финансовых расчетах.  

        Смысловой  модуль 2. Управление финансовыми ресурсами предприятия.  

Тема 5. Управление прибылью.  

Тема 6. Управление активами.  

Тема 7. Стоимость и оптимизация структуры капитала.  

Тема 8. Управление инвестициями.  

          Смысловой  модуль 3. Стратегия финансового менеджмента.  

Тема 9. Управление финансовыми рисками.  

Тема 10. Анализ финансовых отчетов.  

Тема 11. Внутрифирменное прогнозирование и планирование.  

Тема 12. Антикризисное финансовое управление на предприятии. 

 

6. СТРУКТУРА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ    

                                                             

Названия смысловых  

модулей и тем 

Количество часов 

очная форма обучения очно-заочная форма обучения 

Всего 
в том числе* 

Всего 
в том числе* 

л1 п2 лаб3 инд4 СРС5 л1 п2 лаб3 инд4 СРС5 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Модуль 1. Финансовый менеджмент 

Смысловой модуль 1. Организация финансового менеджмента 
Тема 1. Теоретические и 

организационные основы 

финансового 

менеджмента 

8 1 1   6 8 1 1   6 

Тема 2. Система 

обеспечения финансового 

менеджмента 

8 1 1   6 8 1 1   6 

Тема 3. Управление 

денежными потоками 
8 1 1   6 8 1 1   6 

Тема 4. Определение 

стоимости денег во 

времени и ее 

использование в 

финансовых расчетах 

8 1 1   6 8 1 1   6 

Итого по смысловому 

модулю 1 

32 4 4   24 32 4 4   24 

Смысловой модуль 2. Управление финансовыми ресурсами предприятия 
Тема 5. Управление 

прибылью. 
10 2 2   6 10 2 2   6 

Тема 6. Управление 

активами 
10 2 2   6 10 2 2   6 

Тема 7. Стоимость и 

оптимизация структуры 

капитала 

9 2 1   6 9 2 1   6 

Тема 8. Управление 

инвестициями 
9 2 1   6 9 2 1   6 
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Итого по смысловому 

модулю 2 

38 8 6   24 38 8 6   24 

Смысловой модуль 3. Стратегия финансового менеджмента 
Тема 9. Управление 

финансовыми рисками. 
9 1 1   7 9 1 1   7 

Тема 10. Анализ 

финансовых отчетов 
9 1 1   7 9 1 1   7 

Тема 11. 

Внутрифирменное 

прогнозирование и 

планирование. 

9 1 1   7 9 1 1   7 

Тема 12. Антикризисное 

финансовое управление 

на предприятии 

9,95 1 1   7,95 9,15 1 1   7,15 

Итого по смысловому 

модулю 3 

36,95 4 4   28,95 36,95 4 4   28,95 

Всего по модулям 106,95 16 14   76,95 106,95 16 14   76,95 
Катт 0,8    0,8  0,8    0,8  
СРэк             
ИК             
КЭ             
Каттэк 0,25    0,25  0,25    0,25  

Всего часов 108 16 14  1,05 76,95 108 16 14  1,05 76,95 

         

7. ТЕМЫ СЕМИНАРСКИХ И ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ 

№ 

п/п 
Название темы 

Количество часов 

очная 

форма 

очно-

заочная 

форма 
1 2 3 4 

Смысловой модуль 1. Организация финансового менеджмента  

1 Тема 1. Теоретические и организационные основы финансового 

менеджмента.  
1 

1 

2 Тема 2. Система обеспечения финансового менеджмента.  1 1 

3 Тема 3. Управление денежными потоками.  1 1 

4 Тема 4. Определение стоимости денег во времени и ее 

использование в финансовых расчетах.  
1 

1 

Смысловой модуль 2. Управление финансовыми ресурсами предприятия  

5 Тема 5. Управление прибылью.  2 2 

6 Тема 6. Управление активами.  2 2 

7 Тема 7. Стоимость и оптимизация структуры капитала.  1 1 

8 Тема 8. Управление инвестициями 1 1 

Смысловой модуль 3. Стратегия финансового менеджмента  

9 Тема 9. Управление финансовыми рисками.  1 1 

10 Тема 10. Анализ финансовых отчетов.  1 1 

11 Тема 11. Внутрифирменное прогнозирование и планирование.  1 1 

12 Тема 12. Антикризисное финансовое управление на предприятии. 1 1 

ВСЕГО 14 14 
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8. ТЕМЫ ЛАБОРАТОРНЫХ ЗАНЯТИЙ – не предусмотрены 

№ 

п/п 
Название темы 

Количество часов 

очная 

форма 

очно-

заочная 

форма 

  - - 

 

9. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА 

№ 

п/п 
Название темы 

Количество часов 

очная 

форма 

очно-

заочная 

форма 

Смысловой модуль 1. Организация финансового менеджмента  

1 Тема 1. Теоретические и организационные основы финансового 

менеджмента.  
6 

6 

2 Тема 2. Система обеспечения финансового менеджмента.  6 6 

3 Тема 3. Управление денежными потоками.  6 6 

4 Тема 4. Определение стоимости денег во времени и ее использование в 

финансовых расчетах.  
6 

6 

Смысловой модуль 2. Управление финансовыми ресурсами предприятия  

5 Тема 5. Управление прибылью.  6 6 

6 Тема 6. Управление активами.  6 6 

7 Тема 7. Стоимость и оптимизация структуры капитала.  6 6 

8 Тема 8. Управление инвестициями 6 6 

Смысловой модуль 3. Стратегия финансового менеджмента  

9 Тема 9. Управление финансовыми рисками.  7 7 

10 Тема 10. Анализ финансовых отчетов.  7 7 

11 Тема 11. Внутрифирменное прогнозирование и планирование.  7 7 

12 Тема 12. Антикризисное финансовое управление на предприятии. 7,95 7,95 

ВСЕГО 76,95 76,95 

10. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ 

В ходе реализации учебной дисциплины используются следующие дополнительные 

методы обучения, текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 

в зависимости от их индивидуальных особенностей:  

1) для слепых и слабовидящих:  

- лекции оформляются в виде электронного документа;  

- письменные задания оформляются увеличенным шрифтом или заменяются устным 

ответом;  

2) для глухих и слабослышащих:  

- лекции оформляются в виде электронного документа;  

- письменные задания выполняются на компьютере в письменной форме; 

- экзамен проводится в письменной форме на компьютере; возможно проведение в 

форме тестирования с использованием дистанционной системы Moodle; 

3) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

- лекции оформляются в виде электронного документа;  

- письменные задания заменяются устным ответом;  

- экзамен проводится в устной форме. 

При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки ответа.  

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся устанавливается с 

учётом их индивидуальных психофизических особенностей. Промежуточная аттестация может 
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проводиться в несколько этапов. 

При проведении процедуры оценивания результатов обучения предусматривается 

использование технических средств, необходимых в связи с индивидуальными особенностями 

обучающихся. Эти средства могут быть предоставлены университетом, или могут 

использоваться собственные технические средства. 

Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с использованием 

дистанционных образовательных технологий.  

Обеспечивается доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети 

Интернет для каждого обучающегося в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации: 

1) для слепых и слабовидящих: 

- в печатной форме увеличенным шрифтом; 

- в форме электронного документа. 

2) для  глухих и слабослышащих: 

- в печатной форме; 

- в форме электронного документа. 

3) для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

- в печатной форме; 

- в форме электронного документа. 

 

11. ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ 

Вопросы для текущего модульного контроля (ТМК)  

Смысловой модуль 1. Организация финансового менеджмента 

1. Сущность, цели и задачи финансового менеджмента 

2. Направления реализации основной цели финансового менеджмента 

3. Принципы эффективного управления финансами предприятия  

4. Функции финансового менеджмента  

5. Стратегический финансовый менеджмент, его цели и задачи 

6. Оперативно-тактический финансовый менеджмент, его цели и задачи 

7. Финансовый механизм в управлении предприятием 

8. Система организационного обеспечения финансового менеджмента 

9. Функции финансового менеджера на предприятии 

10. Система информационного обеспечения финансового менеджмента 

11. Общие требования к информационной базе финансового менеджмента 

12. Типы и функции “центров ответственности ” 

13. Внутренний финансовый контроль в системе обеспечения финансового менеджмента 

14. Роль и значение эффективного управления денежными потоками предприятия 

15. Экономическая сущность и классификация денежных потоков предприятия 

16. Этапы процесса управления денежными потоками предприятия 

17. Причины изменения стоимости денег во времени  

18. Компаундинг,  сущность и базовые формулы 

19. Дисконтирование, сущность и базовые формулы 

20. Понятие и виды аннуитетов  

Смысловой модуль 2. Управление финансовыми ресурсами предприятий 

1. Сущность и задачи управления прибылью предприятия  

2. Управление операционными доходами и расходами предприятия  

3. Методы управления прибылью. Взаимосвязь объема реализации, расходов и прибыли  

4. Управление распределением прибыли на предприятии  

5. Содержание и задачи дивидендной политики предприятия 

6. Теории дивидендной политики  

7. Методики дивидендных выплат, их преимущества и недостатки 

8. Показатели эффективности  дивидендной политики предприятия 
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9. Экономическая сущность и классификация активов предприятия 

10. Формирование операционного и финансового цикла  предприятия 

11. Современные подходы к управлению дебиторской задолженностью предприятия 

12. Задачи и методы управления денежными активами предприятия 

13. Финансовое управление запасами предприятия 

14. Стратегии финансирования текущих активов предприятия  

15. Политика управления необоротными активами предприятия 

16. Теории управления структурой капитала предприятия 

17. Понятие и расчеты стоимости капитала предприятия  

18. Формирование целевой финансовой структуры капитала предприятия  

19. Характеристика процесса оптимизации финансовой структуры капитала предприятия  

20. Преимущества и недостатки факторинговых услуг   

21. Экономическая сущность и преимущества лизинга 

22. Эффект финансового левериджа в принятии решений о привлечении заемных ресурсов 

23. Формы реальных инвестиций и особенности управления ими 

24.  Формы финансовых инвестиций и особенности управления ими  

25. Формирование и управление портфелем ценных бумаг 

Смысловой модуль 3. Стратегия финансового менеджмента 

        1.Экономическая сущность и виды финансовых рисков предприятия 

        2.Система риск-менеджмента на предприятии, ее задачи 

        3. Методы оценки финансовых рисков 

        4.Способы нейтрализации финансовых рисков  

        5.Анализ финансовых отчетов предприятия: задачи и методы 

        6.Сущность и показатели финансового состояния предприятия  

        7.Характеристика финансовой отчетности предприятия   

        8.Финансовые причины банкротства предприятий 

        9.Модели прогнозирования банкротства предприятий 

       10.Использование критериев в прогнозировании банкротства предприятий 

       11.Необходимость и сущность внутрифирменного финансового планирования 

       12.Цель, задачи и методы внутрифирменного финансового планирования 

       13.Система  прогнозирования финансовой деятельности предприятия 

       14.Текущее финансовое планирование на предприятии, его виды и формы 

       15.Оперативное финансовое планирование на предприятии, его виды и формы 

       16.Идентификация и виды финансового кризиса на предприятии 

       17.Сущность и основные задачи антикризисного финансового управления предприятием 

       18.Управление финансовой санацией предприятия 

      19.Реструктуризация  в системе антикризисного финансового управления предприятием 

 

12.  ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Оценочные средства детализируются по видам работ в оценочных материалах по 

учебной дисциплине, которые утверждаются на заседании кафедры. 

Система оценивания по учебной дисциплине по очной форме обучения* 

Форма контроля Макс. количество баллов 

За одну работу Всего 

Текущий контроль:    

  - дискуссия, собеседование 4 40 

  - тестирование 2 20 

  - контрольная работа  4 40 

Промежуточная аттестация  зачет 100 

Итого за семестр  100  

* в соответствии с утвержденными оценочными материалами по учебной дисциплине  
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Вопросы для подготовки к зачету: 

1.Сущность, цели и задачи финансового менеджмента 

2.Направления реализации основной цели финансового менеджмента 

3.Принципы эффективного управления финансами предприятия  

4.Функции финансового менеджмента как управляющей системы 

5.Функции финансового менеджмента как специальной области управления предприятием 

6.Стратегический финансовый менеджмент, его цели и задачи 

7.Оперативно-тактический финансовый менеджмент, его цели и задачи 

8.Финансовый механизм в управлении предприятием 

9.Система организационного обеспечения финансового менеджмента 

10.Иерархическое  строение центров управления предприятием 

11.Функциональное строение центров управления предприятием 

12.Внешние источники информационного обеспечения финансового менеджмента 

13.Внутренние источники информационного обеспечения финансового менеджмента 

14.Общие требования к информационной базе финансового менеджмента 

15.Типы и функции “центров ответственности ” 

16. Внутренний финансовый контроль в системе обеспечения финансового менеджмента 

17.Роль и значение эффективного управления денежными потоками предприятия 

18.Экономическая сущность и классификация денежных потоков предприятия 

19.Оптимизация денежных потоков предприятия 

20.Содержание и задачи управления денежными потоками предприятия  

21. Этапы процесса управления денежными потоками предприятия 

22.Причины изменения стоимости денег во времени  

23.Компаундинг,  сущность и базовые формулы 

24.Дисконтирование, сущность и базовые формулы 

25.Методы начисления процентов в финансовых расчетах  

26.Понятие и виды аннуитетов  

27.Сущность и задачи управления прибылью предприятия  

28.Операционная деятельность предприятия по формированию прибыли, ее особенности  

29.Механизм формирования операционной прибыли предприятия 

30. Управление операционными доходами и расходами предприятия  

31. Информационная база управления прибылью предприятия 

32.Методы управления прибылью. Взаимосвязь объема реализации, расходов и прибыли  

33.Управление распределением прибыли на предприятии  

34.Виды прибыли от операционной деятельности предприятия 

35.Содержание и задачи дивидендной политики предприятия 

36.Теории дивидендной политики  

37.Методики дивидендных выплат, их преимущества и недостатки 

38.Показатели эффективности  дивидендной политики предприятия 

39.Экономическая сущность и классификация активов предприятия 

40.Формирование операционного и финансового цикла  предприятия 

41.Современные подходы к управлению дебиторской задолженностью предприятия 

42.Задачи и методы управления денежными активами предприятия 

43.Модели В. Баумоля и Миллера-Орра в  оптимизации остатков денежных средств  

44.Финансовое управление запасами предприятия 

45.Стратегии финансирования текущих активов предприятия  

46.Политика управления необоротными активами предприятия 

47.Теории управления структурой капитала предприятия 

48.Методы определения потребности в капитале предприятия 

49.Понятие и расчеты стоимости капитала предприятия  

50.Формирование целевой финансовой структуры капитала предприятия  

51.Характеристика процесса оптимизации финансовой структуры капитала предприятия  
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52.Преимущества и недостатки факторинговых услуг   

53.Экономическая сущность и преимущества лизинга 

54.Эффект финансового левериджа в принятии решений о привлечении заемных ресурсов 

55.Политика предприятия по  привлечению заемных средств   

56.Формы реальных инвестиций и особенности управления ими 

57. Формы финансовых инвестиций и особенности управления ими  

58.Формирование и управление портфелем ценных бумаг 

59. Классификация инвестиционных портфелей  

60.Оценка инвестиционных качеств ценных бумаг  

61.Экономическая сущность и виды финансовых рисков предприятия 

62. Политика управления финансовыми рисками предприятия 

63. Система риск-менеджмента на предприятии, ее задачи 

64. Методы оценки финансовых рисков 

65.Способы нейтрализации финансовых рисков  

               

            13. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БАЛЛОВ, КОТОРЫЕ ПОЛУЧАЮТ ОБУЧАЮЩИЕСЯ 

Максимальное количество баллов за текущий контроль и самостоятельную 

работу 

Сумма в 

баллах 

Смысловой модуль 1 Смысловой модуль 2 Смысловой модуль 3 

Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 Т6 Т7 Т8 Т9 Т10 Т11 Т12 100 

10 8 8 8 9 8 8 8 9 8 8 8 

Примечание. Т1, Т2, ... Т12 – номера тем соответствующих смысловых модулей 

  

Соответствие государственной шкалы оценивания академической  

успеваемости 

Сумма баллов 

за все виды 

учебной 

деятельности 

По государственной 

шкале 

 

Определение 

60-100 «Зачтено» 

Правильно выполненная работа. Может быть 

незначительное количество ошибок. 

0-59 «Не зачтено» 

Неудовлетворительно, с возможностью 

повторной аттестации 

 

14. РЕКОМЕНДУЕМАЯ ЛИТЕРАТУРА 

Основная литература:  

1.Финансовый менеджмент: учеб. пособие. Рекомендовано М-вом образования и науки 

ДНР  / Л. А. Омельянович, Е. В. Хистева, О. В. Чайковская, О. Н. Зерова ; М-во образования и 

науки ДНР, ГО ВПО «Донец. нац. ун-т экономики и торговли им. Михаила Туган-

Барановского», Каф. финансов. ─ Донецк : ДонНУЭТ, 2021. ─ 365 с. 

2. Румянцева, Е. Е.  Финансовый менеджмент : учебник и практикум для вузов / 

Е. Е. Румянцева. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 360 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-00237-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/511607 (дата обращения: 20.06.2023). 

Дополнительная литература: 

1.Финансовый менеджмент: учебник / Е.В.Лисицына, Т.В.Ващенко, М.В.Забродина. Под 

науч.ред .Екимова К.В. – Москва: НИЦ ИНФРА-М, 2023. – 185 с. Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/document?id=420210 

Учебно-методические издания: 

          1.Чайковская О.В. Финансовый менеджмент [Текст]  : метод. указания для проведения 

практ. и семин. занятий по дисциплине для студ. укрупненной группы направлений подг. 

38.00.00 «Экономика и управление» уровней ВПО «магистратура», «специалитет» оч. и заоч. 

https://urait.ru/bcode/511607
https://znanium.com/catalog/document?id=420210


 12 

форм обучения/ М-во образования и науки Донец. Народ. Респ., Гос. орг. высш. проф. 

образования «Донец. нац. ун-т экономики и торговли им. М. Туган-Барановского», каф. 

Финансов, О.В. Чайковская – Донецк : ГО ВПО «ДонНУЭТ», 2017. –  42 с. 

          2.  Чайковская О.В. Финансовый менеджмент  [Электронный ресурс]. Методические 

указания для  самостоятельной работы студ.  напр.. подг. 38.04.08 Финансы и кредит, программа 

магистратуры  оч. и заоч. форм обучения / ГОВПО «Донец.нац. ун-т экономики и торговли им. 

М.И. Туган-Барановского», Каф. финансов; О.В.Чайковская – Донецк: [ДонНУЭТ], 2020. –37  с. 

         3.Чайковская О.В. Финансовый менеджмент: конспект лекций [Электронный ресурс]  - 

Донецк: ДонНУЭТ, 2022. - Локал компьтер.сеть НБ ДонНУЭТ 

        4.  Финансовый менеджмент. Дистанционный курс в системе Moodle. [Электронный 

ресурс] / Режим доступа: http://distant.donnuet.ru/ 

15. ИНФОРМАЦИОННЫЕ РЕСУРСЫ 

1.  Автоматизированная библиотечная информационная система Unilib UC : версия 2.110 

// Научная библиотека Донецкого национального университета экономики и торговли имени 

Михаила Туган-Барановского. – [Донецк, 2021–]. – Текст : электронный. 

2.  Электронный каталог Научной библиотеки Донецкого национального университета 

экономики и торговли им. Михаила Туган-Барановского. – Донецк : НБ ДОННУЭТ, 1999– . – 

URL:http://catalog.donnuet.ru. – Текст : электронный. 

3.  Автоматизированная интегрированная библиотечная система (АИБС) «МегаПро». – 

Москва : ООО «Дата Экспресс», 2024– . – Текст : электронный. 

4.  IPR SMART : весь контент ЭБС Ipr books : цифровой образовательный ресурс / ООО 

«Ай Пи Эр Медиа». – Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2007 –. – URL:http://www.iprbookshop.ru. – 

Режим доступа: для авторизированных пользователей. – Текст. Аудио. Изображения : 

электронные. 

5.  Лань : электронная-библиотечная система. – Санкт-Петербург : Лань, сор. 2011–2024. – 

URL:https://e.lanbook.com/ – Режим доступа: для авторизированных пользователей. – Текст : 

электронный. 

6.  СЭБ : Консорциум сетевых электронных бибилиотек / Электронная-библиотечная 

система «Лань» при поддержке Агентства стратегических инициатив. – Санкт-Петербург : Лань, 

сор. 2011–2024. – URL:https://seb.e.lanbook.com/ – Режим доступа : для пользователей 

организаций – участников, подписчиков ЭБС «Лань». – Текст : электронный. 

7.  Polpred : электронная библиотечная система : деловые статьи и интернет-сервисы / 

ООО «Полпред Справочники». – Москва : Полпред Справочники, сор. 1997–2024. – 

URL:https://polpred.com. – Текст : электронный. 

8.  Book on lime : дистанционное образование : электронная библиотечная система / 

издательство КДУ МГУ им. М.В. Ломоносова. – Москва : КДУ, сор. 2017 –. – 

URL:https://bookonlime.ru. – Текст . Изображение. Устная речь : электронные. 

9.  Информио : электронный справочник / ООО «РИНФИЦ». – Москва : Издательский 

дом «Информио», 2009 –. – URL: https://www.informio.ru. – Текст : электронный. 

10.  Университетская библиотека онлайн : электронная библиотечная система. – ООО 

«Директ-Медиа», 2006–. – URL:https://biblioclub.ru/ – Режим доступа: для авторизированных 

пользователей. – Текст : электронный. 

11.  Научно-информационный библиотечный центр имени академика Л.И. Абалкина / 

Российский экономический унтиниверситет имени В.Г. Плеханова. – Москва : KnowledgeTree 

Inc., 2008– . – URL:http://liber.rea.ru/login.php. – Режим доступа: для авторизированных 

пользователей. – Текст : электронный. 

12.  Библиотечно-информационный комплекс / Финансовый университет при 

Правительстве Российской Федерации. – Москва : Финансовый университет, 2019– . – 

URL:http://library.fa.ru/ – Режим доступа: для авторизированных пользователей. – Текст : 

электронный. 

13.  Зональная научная библиотека имени Ю.А. Жданова / Южный федеральный 

университет. – Ростов-на-Дону : Южный федеральный университет, 2016 – . – 

http://distant.donnuet.ru/
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URL:https://library.lib.sfedu.ru/ – Режим доступа: для авторизированных пользователей. – Текст : 

электронный. 

14.  Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU: информационно- аналитический 

портал / ООО Научная электронная библиотека. – Москва : ООО Научная электронная 

библиотека, сор. 2000–2024. – URL:https://elibrary.ru. – Режим доступа: для зарегистрированных 

пользователей. – Текст : электронный. 

15.  CYBERLENINKA : Научная электронная библиотека «КиберЛенинка» / [Е. Кисляк, 

Д. Семячкин, М. Сергеев ; ООО «Итеос»]. – Москва : КиберЛенинка, 2012 – . – 

URL:http://cyberleninka.ru. – Текст : электронный. 

16.  Национальная электронная библиотека : НЭБ : федеральная государственная 

информационная система / Министерство культуры Российской Федерации [и др.]. – Москва : 

Российская государственная библиотека : OOO ЭЛАР, [2008 – ]. – URL:https://rusneb.ru/ – Текст. 

Изображение : электронные. 

16. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

Минимально необходимый для реализации ОПОП ВО бакалавриата   перечень 

материально-технического обеспечения включает аудиторный фонд в соответствии с 

утвержденным расписанием с использованием мультимедийного демонстрационного комплекса 

кафедры финансов и экономической безопасности (проектор, ноутбук). 

17. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Фамилия, имя, 

отчества 

Условия 

 привлечения (по 

основному  

месту работы, на 

условиях внутреннего/ 

внешнего 

совместительства; на 

условиях договора 

гражданско-правового 

характера (далее – 

договор ГПХ) 

Должность, 

ученая  

степень,  

ученое звание 

Уровень  

образования, 

наименование 

специальности, 

направления 

подготовки, 

наименование 

присвоенной 

квалификации 

Сведения о дополнительном 

профессиональном образовании 

Павлова 

Марианна 

Владимировна 

По основному месту 

работы 

Должность – 

доцент кафедры 

финансов и 

экономической 

безопасности, 

к.э.н., ученое 

звание 

отсутствует 

 

Высшее, 

«Международная 

экономика», 

экономист 

 

1. Сертификат Рег. № 1-15342 от 

01.10.2022 «Актуальные вопросы 

преподавания в образовательных 

учреждениях высшего образования: 

нормативно-правовое, психолого-

педагогическое и методическое 

сопровождение», ФГБОУ ВО 

«Донской государственный 

технический университет г. 3остов-

на-Дону 29.09.2022 по 01.10.2022 

2.Удостоверение Рег. № 1-17493 от 

26.05.2023 «Организационно-

методические аспекты разработки и 

реализации программ высшего 

образования по направлениям 

подготовки Экономика и 

управление», ФГБОУ ВО «Донской 

государственный технический 

университет г. Ростов-на-Дону с 

23.05.2023 по 26.05.2023г. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ Б1.В.22 «ФИНАНСОВЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ» 

Направление подготовки  38.03.02 Менеджмент   

Профиль: Логистика  

Трудоемкость учебной дисциплины: 3 з.е. 

Планируемые результаты обучения по учебной дисциплине: 

знать: сущность и теоретические основы организации финансового менеджмента, 

методический инструментарий управления финансами предприятий, методики определения 

стоимости капитала, оптимизации его структуры, содержание финансовых планов и методы 

планирования; методики анализа финансовых отчетов предприятия, направления 

антикризисного финансового управления предприятием; 

уметь: использовать современные методы системного научного анализа, разрабатывать 

финансовую политику и стратегии развития организаций, проводить эффективную политику 

управления движением денежных потоков, формированием и использованием финансовых 

ресурсов, самостоятельно принимать решения по их оптимизации; 

         владеть:  приемами управления денежными потоками предприятия, системным подходом 

к управлению прибылью, активами, инвестициями, капиталом, оценивать финансовое 

состояние и финансовые риски, использовать инструменты антикризисного управления 

предприятием; 

           Компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения компетенции 

ПК-5 Способен 

интерпретировать результаты 

финансово-экономических 

исследований для целей 

обоснования стратегических и 

тактических решений 

ИДК-2ПК-5  Применяет результаты анализа финансовой, 

бухгалтерской, управленческой отчетности при составлении 

стратегических планов, отборе проектов и принятии управленческих 

решений 

 ИДК-3ПК-5 Применяет инструментарий финансового менеджмента, 

обосновывает управленческие решения по выбору источников 

финансирования, формированию структуры капитала и достижению 

финансовой эффективности деятельности 

      Наименование смысловых модулей и тем учебной дисциплины  

      Смысловой модуль 1. Организация финансового менеджмента. Тема 1. Теоретические и 

организационные основы финансового менеджмента. Тема 2. Система обеспечения 

финансового менеджмента. Тема 3. Управление денежными потоками. Тема 4. Определение 

стоимости денег во времени и ее использование в финансовых расчетах.  

      Смысловой модуль 2.Управление финансовыми ресурсами предприятия. Тема 5. 

Управление прибылью. Тема 6. Управление активами. Тема 7. Стоимость и оптимизация 

структуры капитала. Тема 8. Управление инвестициями. 

      Смысловой  модуль 3. Стратегия финансового менеджмента. Тема 9. Управление 

финансовыми рисками. Тема 10. Анализ финансовых отчетов. Тема 11. Внутрифирменное 

прогнозирование и планирование. Тема 12. Антикризисное финансовое управление на 

предприятии. 

Форма промежуточной аттестации: зачет 

 

 


