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1. ОПИСАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
 

Наименование 
показателя 

Наименование укрупненной группы 
направлений подготовки / 

специальностей, направление 
подготовки / специальность, профиль 

/ магистерская программа / 
специализация, программа высшего 

образования 

Характеристика учебной 
дисциплины 

очная форма 
обучения 

заочная форма 
обучения 

Количество зачетных 
единиц – 3 

Укрупненная группа направлений 
подготовки 38.00.00 Экономика и 

управление 

Часть, формируемая 
участниками 

образовательных отношений 
Специальность: 38.05.01  

Экономическая безопасность 
Модулей – 1 

Специализация: Экономико-правовое 
обеспечение экономической 

безопасности 

Год подготовки: 
Смысловых модулей  3-й 4-й 
Общее количество часов 
– 108 

Семестр: 
6-й летняя сессия 

Лекции 
- - 

Количество  часов в 
неделю для очной формы 
обучения: 
аудиторных 
самостоятельной работы 
обучающегося – 8,83 

Программа высшего образования – 
программа специалитета 

Практические, 
семинарские занятия 

- - 
Лабораторные работы 

- - 
Самостоятельная работа 
106 час. 106 час. 

Индивидуальные задания1 
2 час. 2 час. 

Форма промежуточной 
аттестации 

Зачет с 
оценкой 

Зачет с 
оценкой 

1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ 
ПРАКТИКИ 

 
Цель производственной практики профессиональной деятельности: 
Целью прохождения производственной практики является углубление и 

закрепление знаний, полученных обучающимися в процессе их теоретической подготовки в 
рамках университетского образования, формирование профессионального умения принимать 
самостоятельные решения в определенных производственных условиях; овладение 
обучающимися современными методами и формами организации в области их будущей 
профессиональной деятельности. 

Поставленная цель предопределяет решение следующих задач: 
− ознакомлении с общим порядком функционировании структур, связанных с 

экономико-правовым обеспечением экономической безопасности; 
− ознакомлении с нормативно-правовыми документами и информационной базой 

организации практической работы; 
− изучении структуры органа, связанного с экономико-правовым обеспечением 

экономической безопасности, его целями, полномочиями и задачами;  



− исследовании организационно-экономического механизма управления предприятием 
(учреждением или организацией); 

− сборе и аналитической обработке основных показателей деятельности предприятия 
(учреждения или организации); 

− приобретении навыков разработки альтернатив управленческих решений и 
обоснования их выбора по критериям экономической безопасности и эффективности; 

− приобретении опыта работы в трудовых коллективах, навыков взаимодействия с 
руководством, коллегами и подчиненными. 

 
2. МЕСТО ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ В 

СТРУКТУРЕ ООП ВО 
 
Практическая подготовка при проведении производственной практики 

профессиональной деятельности относится к части, формируемой участниками 
образовательных отношений ООП ВО. 

Основными базами практики являются: организации различных форм 
собственности и организационно-правовых форм, осуществляющих различные виды 
деятельности. 

Подбор базы практики осуществляется обучающимся самостоятельно с участием 
выпускающей кафедры. При выборе места производственной практики необходимо иметь 
в виду, что выполняемая обучающимся практическая работа должна отвечать следующим 
требованиям:  

‒ обучающиеся могут осуществлять профессиональную деятельность в других 
областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности 
при условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям 
к квалификации работника; 

‒ обязательно соответствовать квалификации по направлению подготовки 
«Экономическая безопасность» (уровень специалитета);  

Место проведения практики определяется на основе заключенных договоров с 
предприятиями, учреждениями, организациями, государственными органами, в которых 
регламентированы сроки проведения практики, характер и степень участия, обучающегося 
в производственных и аналитических процессах, степень доступности данных о 
производственных и аналитических процессах на базе практики и содержание отчета о 
практике. Основным требованием к месту прохождения практики является наличие 
подразделения, осуществляющего деятельность по направлению подготовки обучащегося. 
Также место практики должно соответствовать выбранному направлению экономическая 
безопасность.  

В настоящее время в Университете имеется перечень организаций баз прохождения 
практики. Из данного перечня возможен выбор места практики для обучающегося. 
Взаимоотношения между ВУЗом и организацией (предприятием) строятся на основе 
безвозмездного договора. При этом допускается выбор места прохождения практики не из 
этого перечня, пожеланию обучающегося, с учетом выше обозначенных требований, 
предъявляемым к месту прохождения практики. В подразделениях, где проходит практика, 
обучающимся могут быть выделены рабочие места для выполнения индивидуальных 
заданий по программе практики. Обучающиеся в период прохождения практики 
подчиняются всем правилам внутреннего распорядка и техники безопасности, 
установленным в подразделении и на рабочих местах.  

В соответствии с учебным планом устанавливается:  
- время прохождения практики;  
- дата сдачи отчетных документов на выпускающую кафедру;  
- срок проведения защиты отчета по практике.  
- Для координации практики назначается руководитель практики от ВУЗа и 



руководитель по месту прохождения практики. Принимающая организация в лице 
руководителя организации (подразделения) и специалиста, которому поручается 
непосредственное руководство практикой (руководитель и специалист могут быть в одном 
лице). 

В рамках освоения программы специалитета выпускники могут готовиться к решению 
задач профессиональной деятельности следующих типов: информационно-аналитический; 
организационно-управленческий; финансовый; предпринимательский; консультационный; 
научно-исследовательский.  

Для прохождения данного вида практики необходимы знания, умения и навыки, 
формируемые дисциплинами учебного плана – административное право; финансы 
предприятий; организация предпринимательской деятельности; управленческий учет; аудит; 
бухгалтерский учет; оценка недвижимости; теневая экономика; уголовное право; 
экономическая безопасность; экономическая теория; экономика организации (предприятия).   

Знания, умения и навыки, полученные в ходе прохождения данного вида практики, 
используются обучающимися при подготовке выпускной квалификационной работы, а также 
в дальнейшей профессиональной деятельности на предприятиях, учреждениях, в 
организациях различных сфер, отраслей и форм собственности. 

 
 
3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИЧЕСКОЙ 

ПОДГОТОВКИ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С 
ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  ПРОГРАММЫ 

 
В результате прохождения практики у обучающегося должны быть сформированы 

компетенции и индикаторы их достижения: 
 

Универсальные компетенции 
Категория 

универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной компетенции 

Индикаторы (показатели) достижения 
компетенций (устанавливается ОО ВПО 

самостоятельно) 

Системное и 
критическое 
мышление 

УК-1 Способен осуществлять 
критический анализ 

проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, 

вырабатывать 

ИД-1УК-1 Анализирует проблемную 
ситуацию как целостную систему, 
выявляя ее составляющие и связи между 
ними; 

ИД-2УК-1 Разрабатывает варианты 
решения проблемной ситуации на 
основе критического анализа доступных 
источников; 

ИД-3УК-1 Вырабатывает стратегию 
действий для решения проблемной 
ситуации в виде последовательности 
шагов, предвидя результат каждого из 
них. 

Разработка и 
реализация 
проектов 

УК-2 Способен управлять 
проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

ИД-1УК-2 Понимает принципы 
проектного подхода к управлению; 

ИД-2УК-2 Демонстрирует способность 
управления проектами. 

Командная работа 
и лидерство 

УК-3. Способен организовывать 
и руководить работой команды, 

вырабатывая командную 
стратегию для достижения 

ИД 1 УК-3 - Понимает и знает 
особенности формирования 
эффективной команды; 

ИД 2УК-3 - Демонстрирует поведение 



Универсальные компетенции 
Категория 

универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной компетенции 

Индикаторы (показатели) достижения 
компетенций (устанавливается ОО ВПО 

самостоятельно) 

поставленной цели эффективного организатора и 
координатора командного 
взаимодействия. 

Коммуникация 

УК-4. Способен применять 
современные коммуникативные 
технологии, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах), для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия 

ИД 1УК-4 - Составляет в соответствии с 
нормами государственного языка и 
иностранного языка документы (письма, 
эссе, рефераты и др.) для 
академического и профессионального 
взаимодействия; 
ИД 2УК-4 - Представляет результаты 
академической и профессиональной 
деятельности на мероприятиях 
различного формата, включая 
международные; 
ИД 3УК-4 - Принимает участие в 
академических и профессиональных 
дискуссиях, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах). 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5. Способен анализировать и 
учитывать разнообразие культур 
в процессе межкультурного 
взаимодействия 

ИД 1УК-5 - Имеет представление о 
сущности и принципах анализа 
разнообразия культур в процессе 
межкультурного взаимодействия; 
ИД 2УК-5 - Демонстрирует способность 
анализировать и учитывать 
разнообразие культур в процессе 
межкультурного взаимодействия. 

Самоорганизация 
и саморазвитие 

(в том числе 
здоровье 

сбережение) 

УК-6. Способен определять и 
реализовывать приоритеты 
собственной деятельности и 
способы ее совершенствования 
на основе самооценки и 
образования в течение всей 
жизни 

ИД 1УК-6 - Определяет стимулы, мотивы 
и приоритеты собственной 
профессиональной деятельности и цели 
карьерного роста; 
ИД 2УК-6 - Проводит рефлексию своей 
деятельности и разрабатывает способы 
ее совершенствования. 

Самоорганизация 
и саморазвитие (в 

том числе 
здоровье 

сбережение) 

УК-7. Способен поддерживать 
должный уровень физической 
подготовленности для 
обеспечения полноценной 
социальной и профессиональной 
деятельности 

ИД 1УК-7 - Рассматривает нормы 
здорового образа жизни как основу для 
полноценной социальной и 
профессиональной деятельности; 
ИД 2УК-7 - Выбирает и использует 
здоровьесберегающие приемы 
физической культуры для укрепления 
организма в целях осуществления 
полноценной профессиональной и 
другой деятельности. 

Безопасность 
жизнедеятельност

и 

УК-8. Способен создавать и 
поддерживать в повседневной 
жизни и в профессиональной 
деятельности безопасные 

ИД 1УК-8 - Применяет теоретические и 
практические знания и навыки для 
обеспечения безопасных условий 
жизнедеятельности в бытовой и 



Универсальные компетенции 
Категория 

универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной компетенции 

Индикаторы (показатели) достижения 
компетенций (устанавливается ОО ВПО 

самостоятельно) 

условия жизнедеятельности для 
сохранения природной среды, 
обеспечения устойчивого 
развития общества, в том числе 
при угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов 

профессиональной сферах; 
ИД 2УК-8 Осуществляет оперативные 
действия по предотвращению 
чрезвычайных ситуаций и/или их 
последствий, в том числе при угрозе и 
возникновении военных конфликтов. 

Инклюзивная 
компетентность 

УК-9. Способен использовать 
базовые дефектологические 
знания в социальной и 
профессиональной сферах 

ИД 1УК-9 - Осознает значимость и 
проблемы профессиональной и 
социальной адаптации лиц с 
ограниченными возможностями; 
ИД 2УК-9 - Содействует успешной 
профессиональной и социальной 
адаптации лиц с ограниченными 
возможностями. 

Экономическая 
культура, в том 

числе финансовая 
грамотность 

УК-10. Способен принимать 
обоснованные экономические 
решения в различных областях 
жизнедеятельности 

ИД 1УК-10 - Понимает базовые принципы 
функционирования экономики и 
экономического развития, цели и формы 
участия государства в экономике; 
ИД 2УК-10 - Применяет методы личного 
экономического и финансового 
планирования для достижения текущих 
и долгосрочных финансовых целей; 
ИД 3УК-10 - Использует финансовые 
инструменты для управления личными 
финансами, контролирует собственные 
экономические и финансовые риски. 

Гражданская 
позиция 

УК-11. Способен формировать 
нетерпимое отношение к 
проявлениям экстремизма, 
терроризма, коррупционному 
поведению и 
противодействовать им в 
профессиональной деятельности 

ИД 1УК-11 - Реализует гражданские права 
и осознанно участвует в жизни 
общества; 
ИД 2УК-11 - Следует базовым этическим 
ценностям, демонстрируя нетерпимое 
отношение к коррупционному 
поведению. 

 
Профессиональные компетенции 

Задача профессио-
нальной деятель-

ности 

Объекты или 
область знания 

Код и 
наименование 

профессиональной 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

профессиональной 
компетенций  

Выявление 
экономических 
рисков и угроз 
экономической 
безопасности 

События и 
действия, 
создающие угрозы 
экономической 
безопасности; 
финансовые и 

ПК-1 Способен 
осуществлять 
эксплуатацию 
интегрированной 
системы 
управления 

ИД-1ПК-1 Анализирует 
функционирование системы 
управления рисками 
ИД-2ПК-1 Осуществляет 
выработку рекомендаций по 
дальнейшему развитию системы 



Профессиональные компетенции 
Задача профессио-
нальной деятель-

ности 

Объекты или 
область знания 

Код и 
наименование 

профессиональной 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

профессиональной 
компетенций  

информационные 
потоки 

рисками управления рисками 

Поиск и оценка 
источников 
информации, анализ 
данных, 
необходимых для 
проведения 
экономических 
расчетов 

События и 
действия, 
создающие угрозы 
экономической 
безопасности; 
финансовые и 
информационные 
потоки 

ПК-2. Способен 
консультировать 
по вопросам 
управления 
рисками в 
организации 

ИД-1ПК-2 Информирует и 
консультирует 
заинтересованные стороны по 
вопросам управления рисками 
ИД-2ПК-2 Представляет позиции 
организации в  сфере 
управления рисками 

мониторинг 
текущего 
экономического и 
финансового 
состояния 
хозяйствующих 
субъектов на 
предмет 
надежности 
ресурсного 
потенциала, 
стабильности и 
устойчивости их 
деятельности 

События и 
действия, 
создающие угрозы 
экономической 
безопасности; 
финансовые и 
информационные 
потоки 

ПК-3 Способен 
проводить анализ 
финансовых 
операций (сделок) 
клиентов 
организации в 
целях выявления их 
связи с ОД/Ф 

ИД-1ПК-3 Осуществляет сбор 
дополнительную информацию 
о финансовых операциях и 
сделках с признаками ОД/ФТ 
ИД- 2ПК-3 Анализирует 
информацию о финансовых 
операциях и сделках для 
моделирования подозрительной 
деятельности в целях ПОД/ФТ 

Проведение 
прикладных 
научных 
исследований в 
соответствии с 
профилем своей 
профессиональной 
деятельности 

Функционирование 
экономических 
субъектов 
деятельности 

ПК-4 Способен 
осуществлять 
подготовку 
аналитических 
материалов для 
принятия мер по 
линии ПОД/ФТ в 
организации 

ИД-1ПК-4 Проводит финансовый 
анализ информации об 
операциях (сделках) в 
совокупности с внешними 
информационными ресурсами с 
целью выявления типовых схем 
отмывания преступных 
доходов, действующих в 
различных регионах, отраслях и 
секторах экономики в целях 
ПОД/ФТ; 
ИД-2ПК-4 Осуществляет сбор, 
обобщение и закрепление ранее 
выявленных типологий 
подозрительной деятельности в 
целях ПОД/ФТ. 

Подготовка 
исходных данных 
для проведения 
расчетов 
экономических и 
социально-
экономических 

Система 
экономических и 
социально-
экономических 
показателей; 
функционирование 
экономических 

ПК-5 Способен 
осуществлять 
подготовку 
экономических 
обоснований для 
стратегических и 
оперативных 

ИДК 1ПК-5- Осуществляет 
контроль хода выполнения 
планов финансово-
хозяйственной деятельности по 
организации и ее 
подразделениям, использование 
внутрихозяйственных резервов; 



Профессиональные компетенции 
Задача профессио-
нальной деятель-

ности 

Объекты или 
область знания 

Код и 
наименование 

профессиональной 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

профессиональной 
компетенций  

показателей, 
характеризующих 
деятельность 
хозяйствующих 
субъектов 

субъектов 
деятельности 

планов развития 
организации 

ИДК 2ПК-5 - Осуществляет 
разработку системы финансово-
экономических показателей 
организации. 

Формирование 
системы 
качественных и 
количественных 
критериев 
экономической 
безопасности, 
индикаторов 
порогового или 
критического 
состояния 
экономических 
систем и объектов 

Система 
экономических и 
социально-
экономических 
показателей; 
функционирование 
экономических 
субъектов 
деятельности 

ПК-6 Способен 
осуществлять 
стратегическое 
управление 
ключевыми 
экономическими 
показателями и 
бизнес-процессами 

ИДК 1ПК-6 – Осуществляет 
формирование экономической 
постановки задач либо 
отдельных их этапов; 
ИДК 2ПК-6 – Осуществляет 
разработку стратегий развития и 
функционирования организации 
и ее подразделений. 

 
В результате прохождения производственной практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности обучающийся должен 
обладать следующими профессиональными компетенциями: 

УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, УК-6, УК-7, УК-8, УК-9, УК-10, УК-11, ПК-1, ПК-2, 
ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6. 

знать:  
• основные экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих 

субъектов; виды информационных технологий, информационно-поисковых систем 
профессиональной деятельности; методы получения исходных данных, необходимых для 
расчета экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 
субъектов; 
• основы составления планов, принятые стандарты деятельности в организации, методы 

обоснования расчетов для составления экономических планов с учетом оценки рисков;  
• основы планово-отчетной работы в организации, виды и состав отчетности организации; 

содержание разделов текущих и перспективных планов экономического развития 
организации, бизнес-планов, смет; 
• основные приемы сбора, анализа, оценки и интерпретации данных; 
• основные приемы исследования социально-экономических процессов в целях 

прогнозирования угроз экономической безопасности; 
• основные нормы антикоррупционного законодательства; 
• требования к содержанию и оформлению служебной документации; элементы системы 

управления рисками и их взаимосвязь; 
• требования к защите государственной тайны, информационной безопасности и 

обеспечения режима секретности; 
• основные источники эмпирической и научной информации, отечественного и 

зарубежного опыта по проблемам обеспечения экономической безопасности; базовые микро- 
и макроэкономические показатели, призванные охарактеризовать состояние организаций и 



национальной экономики с точки зрения обеспечения экономической безопасности; 
пороговые значения базовых показателей, призванные охарактеризовать состояние 
организаций и национальной экономики с точки зрения обеспечения экономической 
безопасности;  
• содержание отчета, справок и докладов по результатам выполненных исследований 

данных, необходимых для решения профессиональных задач. 
уметь: 

• выбирать источники получения необходимой информации для проведения анализа, 
информационные технологии, работать с информационно-поисковыми системами, 
применяемыми в профессиональной деятельности; систематизировать и адаптировать 
различные источники информации, необходимые для проведения исследования; 
•  систематизировать и анализировать виды расчетов, необходимые для составления 

экономических разделов планов, и обосновывать их в соответствии с принятыми 
стандартами;  
• формировать отчетность организации, разделы текущих и перспективных планов 

экономического развития организации, бизнес-планы, сметы;  
• применять на практике теоретические знания в области экономического анализа 

хозяйственной деятельности;  
• на основе статистических данных исследовать социально-экономические процессы в 

целях прогнозирования возможных угроз экономической безопасности;  
• применять профилактические меры в сфере противодействия правонарушениям 

коррупционной направленности;  
• правильно и полно отражать результаты профессиональной деятельности;  
• соблюдать в профессиональной деятельности требования, установленные нормативными 

правовыми актами в области защиты государственной тайны и информационной 
безопасности, обеспечивать соблюдение режима секретности;  
• систематизировать основные источники эмпирической и научной информации, 

отечественного и зарубежного опыта по проблемам обеспечения экономической 
безопасности; анализировать базовые микро- и макроэкономические показатели, призванные 
охарактеризовать состояние организаций и национальной экономики с точки зрения 
обеспечения экономической безопасности; выявлять проблемы и угрозы экономической 
безопасности на микро- и макроуровне;  
• готовить отчеты и доклады по результатам выполненных исследований. 

владеть: 
• принципами и методами сбора и анализа исходных данных, необходимых для расчета 

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 
• способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов планов 

расчеты, с учетом оценки рисков, обосновывать их и представлять результаты работы в 
соответствии с принятыми стандартами;  

• основами разработки проектных решений; навыками составления разделов планов 
экономического развития и отчетности организации; способностью разрабатывать 
предложения по реализации проектов, планов, программ;  

• навыками решения профессиональных задач;  
• способностью на основе статистических данных исследовать социально-экономические 

процессы в целях прогнозирования возможных угроз экономической безопасности;  
• правоприменительной практикой в сфере противодействия коррупции;  
• навыками решения профессиональных задач;  
• способностью соблюдать в профессиональной деятельности требования, установленные 

нормативными правовыми актами в области защиты государственной тайны и 
информационной безопасности, обеспечивать соблюдение режима секретности;  

• навыками анализа эмпирической и научной информации; способностью оценивать 



пороговые значения базовых показателей экономической безопасности, выявлять 
проблемы и угрозы экономической безопасности на микро- и макроуровне; 
способностью оценивать отечественную и зарубежную практику государственного 
регулирования экономики в условиях экономической нестабильности, создающей 
угрозы экономической безопасности;  

• способностью представлять отчеты и доклады по результатам выполненных 
исследований. 

 
4. ПРОГРАММА ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ 

ПРАКТИКИ 
 

Этап практики (тема) Описание содержания работы на каждом этапе (теме) 

Подготовительный этап Выбор базы практики и оформление писем о согласии 
на предоставление студенту соответствующей 
информации 
Организационное собрание. Получение направления 
на практику, дневника, индивидуального задания, 
календарного плана; консультация с руководителем 
от кафедры 
Оформление документов (пропусков, удостоверений и 
т.п.). Инструктаж по технике безопасности и охране 
труда 

Практический этап Введение (актуальность, цель, задачи практики; 
объект, предмет исследования, методологическая 
основа и применяемые методы исследования, 
информационная база исследования) 
Информационно-аналитическая деятельность 
Организационно – управленческая деятельность 
Финансовая деятельность 
Предпринимательская деятельность 
Консультационная деятельность 
Научно-исследовательская деятельность 
Разработка предложений на основе выявленных 
проблемных зон, для дальнейшего развития 
организации (предприятия) (индивидуальное задание) 

Итоговый этап Составление и оформление отчета. Предоставление 
отчета по практике руководителю от кафедры на 
проверку 
Защита отчета по практике 

 
5. СТРУКТУРА ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ 

ПРАКТИКИ 
 

 Количество часов/ дней 
очная форма обучения заочная (очно-заочная) форма 

обучения 
Подготовительный этап: 14/2 

Организационное собрание. 
Получение направления на 
практику, дневника, 

7/1 7/1 



индивидуального задания, 
календарного плана; 
консультация с руководителем 
от кафедры 
Оформление документов 
(пропусков, удостоверений и 
т.п.). Инструктаж по технике 
безопасности и охране труда 

7/1 7/1 

Практический этап: 78/10 
Введение (актуальность, цель, 
задачи практики; объект, 
предмет исследования, 
методологическая основа и 
применяемые методы 
исследования, информационная 
база исследования) 
Информационно-аналитическая 
деятельность 

7/1 7/1 

Организационно – 
управленческая деятельность 

16/2 16/2 

Финансовая деятельность 16/2 16/2 
Предпринимательская 
деятельность 

7/1 7/1 

Оценка эффективности 
управления и анализ 
деятельности 
учреждения (организации, 
предприятия) 

8/1 8/1 

Систематизация плановой и 
фактической информации в 
аналитические таблицы, расчет 
заданных показателей 

8/1 8/1 

Разработка предложений на 
основе выявленных проблемных 
зон, для дальнейшего развития 
организации (предприятия) 
(индивидуальное задание) 

16/2 16/2 

Итоговый этап: 16/2 
Составление и оформление 
отчета. Предоставление отчета 
по практике руководителю от 
кафедры на проверку 

8/1 8/1 

Защита отчета по практике 8/1 8/1 
Всего 108/14 108/14 



 
6. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ 

ПРАКТИКИ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И 
ИНВАЛИДОВ 

Общими рекомендациями по организации практики для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья (далее – ОВЗ) и (или) инвалидностью являются: 

• создание специальных рабочих мест в соответствии с характером ограничений здоровья 
и с учетом характера выполняемых трудовых функций; 

• доступность образовательной организации или Профильной организации для 
прохождения практической подготовки для инвалидов и лиц с ОВЗ; 

• учет индивидуальных особенностей лиц с ОВЗ и (или) инвалидностью: состояния 
здоровья, физического развития и уровня социальной и профессиональной 
подготовленности; 

• использование в ходе обучения организационных форм: групповой или индивидуальной; 
• разработка индивидуальной программы практики с индивидуальным графиком 

посещения занятий; 
• использование специального, учебного, реабилитационного, компьютерного 

оборудования с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и 
индивидуальных возможностей инвалидов и лиц с ОВЗ; 

• обеспечение доступа к информационным и библиографическим ресурсам в сети 
Интернет для каждого обучающегося в формах, адаптированных к ограничениям их 
здоровья и восприятия информации: 
1) для слепых и слабовидящих: 
в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме электронного документа; 
в форме аудиофайла. 
2) для глухих и слабослышащих: 
в печатной форме; 
в форме электронного документа; 
3) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; 
в форме электронного документа; в форме аудиофайла. 
Процедура проведения дифференцированного зачета по защите отчета практики для 

обучающихся устанавливается с учетом их индивидуальных психофизических особенностей. 
Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с 

использованием дистанционных образовательных технологий. 
При проведении процедуры оценивания результатов обучения предусматривается 

использование технических средств, необходимых в связи с индивидуальными особенностями 
обучающихся. 

Рабочая программа практической подготовки при проведении практики не адаптирована 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

 
8. ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ 

1. Обучающийся раскрывает основные аналитические положения по закрепленной 
приказом по Университету теме, утвержденной для производственной практики по получению 
профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности.  

2. Название индивидуального задания работы должно соответствовать названию темы из 
утвержденного распоряжения в соответствии с утвержденным заданием для производственной 
практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности. 

 
9. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ И 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
 



Шкала оценивания 
(интервал баллов) Критерий оценивания 

1 2 

90-100 

Оценка «отлично» 90-100 выставляется, если обучающийся в полном 
объеме ориентируется в тематике практики, отвечает на вопросы 
теоретического и практического характера по проблемам, изложенным 
в тексте отчета, провел критическую оценку применяемой 
организационной структуры и экономического положения изучаемого 
объекта, разработал рекомендации по его совершенствованию (что 
соответствует уровню выполнения компетенций УК-1, УК-2, УК-3, УК-
4, УК-5, УК-6, УК-7, УК-8, УК-9, УК-10, УК-11, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-
3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-
6.).  
Выполнение отчета на «отлично»: программа практики выполнена 
полностью, в отчете в полной мере раскрыты все вопросы программы 
практики, представлены обоснованные выводы и предложения, 
оформление отчета отвечает всем установленным требованиям. 
Защита отчета на «отлично»: студент ответил на все вопросы, 
продемонстрировал знание всех аспектов, изложенных в отчете, 
объяснил методику исследования и полученные результаты, выразил 
свою точку зрения. 

80-89 

Оценка «хорошо» 80-89 выставляется, если обучающийся хорошо 
ориентируется в тематике практики, отвечает на вопросы 
теоретического и практического характера по проблемам, изложенным 
в тексте отчета (что соответствует уровню выполнения компетенций 
УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, УК-6, УК-7, УК-8, УК-9, УК-10, УК-11, 
ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, ПК-1, ПК-2, 
ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6.). 
Выполнение отчета на «хорошо»: программа практики выполнена 
полностью, в отчете раскрыты все вопросы программы практики с 1, 2 
ошибками, представлены в целом обоснованные выводы и 
предложения, оформление отчета соответствует необходимым 
требованиям. 
Защита отчета на «хорошо»: студент ответил на поставленные вопросы 
с 1,2  ошибками или неточностями, объяснил методику исследования и 
полученные результаты. 

75-79 

Оценка «хорошо» 75-79 выставляется, если обучающийся 
ориентируется в тематике практики, отвечает на большинство вопросов 
теоретического и практического характера по проблемам, изложенным 
в тексте отчета (что соответствует уровню выполнения компетенций 
УК-1, УК-2, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3). 
Выполнение отчета на «хорошо»: программа практики выполнена 
полностью, в отчете раскрыты все вопросы программы практики с 3; 4 
ошибками, представлены в целом обоснованные выводы и 
предложения, оформление отчета соответствует необходимым 
требованиям. 
Защита отчета на «хорошо»: студент ответил на поставленные вопросы 
с 3;4 ошибками или неточностями, объяснил методику исследования и 
полученные результаты. 

70-74 
Оценка «удовлетворительно» 70-74 выставляется, если обучающийся в 
целом ориентируется в тематике практики, отвечает на вопросы 
теоретического и практического характера не полностью (в отчете 



содержится информация не менее чем на 75% от требуемого в задании 
объема) (что соответствует уровню выполнения компетенций УК-1, 
УК-2, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3). 
Удовлетворительное выполнение отчета: программа практики в целом 
выполнена, в отчете раскрыты  все вопросы программы практики, но со 
значительными недостатками (5; 6 ошибками), представлены основные 
выводы и предложения по результатам прохождения практики, 
оформления отчета отвечает минимальным требованиям. 
Удовлетворительная защита отчета: студент ответил на большее 
количество заданных вопросов с 5; 6 ошибками, неточностями, однако 
продемонстрировал понимание методики исследования и смог 
объяснить некоторые изложенные в отчете результаты исследования. 

60-69 Оценка «удовлетворительно» 60-69 выставляется, если обучающийся в 
целом ориентируется в тематике практики, частично и поверхностно 
отвечает на вопросы теоретического и практического характера. В 
отчете содержится информация не менее чем на 70-65% от требуемого 
в задании объема (что соответствует уровню выполнения компетенций 
УК-1, УК-2, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3). 
Удовлетворительное выполнение отчета: программа практики в целом 
выполнена, в отчете раскрыты почти все вопросы программы практики, 
но со значительными недостатками (более 6 ошибок), представлены 
основные выводы и предложения по результатам прохождения 
практики, оформления отчета отвечает минимальным требованиям. 
Удовлетворительная защита отчета: студент ответил на большее 
количество заданных вопросов со значительными ошибками, 
неточностями, однако продемонстрировал понимание методики 
исследования и смог объяснить некоторые изложенные в отчете 
результаты исследования. 

35-59 Оценка «неудовлетворительно» 35-59 выставляется, если обучающийся 
не ориентируется в тематике практики, не отвечает на вопросы 
теоретического и практического характера по проблемам, изложенным 
в тексте отчета. 
Неудовлетворительное выполнение отчета, требующее определенной 
работы для допуска к защите отчета: программа практики не 
выполнена, в отчете представлены не все разделы, не отражены важные 
вопросы по программе практики, отсутствуют выводы и предложения, 
оформление работы не соответствует требованиям. 
Неудовлетворительная защита отчета: студент не ответил на большее 
количество заданных вопросов или его ответы содержали значительные 
ошибки и не соответствовали положениям, изложенным в отчете. 

0-34 Оценка «неудовлетворительно» 0-34 выставляется, если обучающийся 
не ориентируется в тематике практики, не отвечает на вопросы 
теоретического и практического характера по проблемам, изложенным 
в тексте отчета. 
Неудовлетворительное выполнение отчета, требующее большой 
работы в дальнейшем: не выполнена программа практики, в отчете 
представлены только отдельные разделы, вопросы программы 
практики не освещены, отсутствуют выводы и предложения, 
оформление работы не соответствует требованиям. 
Неудовлетворительная защита отчета: студент не ответил на 
поставленные вопросы, не понимает методику исследования, не может 
объяснить изложенные в отчете результаты исследования 



Перечень оценочных средств 

№ 
п/п 

Наименование 
оценочного 
средства 

Краткая характеристика 
оценочного средства 

Представление 
оценочного средства 
в фонде 

1 Отчет Конечный продукт самостоятельной 
работы обучающегося, 
представляющий собой изложение в 
письменном виде предложений на 
основе выявленных проблемных зон, 
для дальнейшего развития 
организации (предприятия). 
Позволяет оценить умения 
обучающихся самостоятельно 
конструировать свои знания в 
процессе решения практических 
задач и проблем, ориентироваться в 
информационном пространстве 

Содержание отчета 
согласовывается с 
преподавателем и 
зависит от места 

прохождения 
практики студента 

 
Система оценивания 

практической подготовки при прохождении практики 
 

Форма контроля Максимальное количество баллов 
За вид работы Всего 

Текущий контроль: 
– содержательная часть отчета; 
– индивидуальное задание; 
– защита работы 

 
Один раздел отчета 10 

20 
30 

 
50 
20 
30 

Промежуточная аттестация Зачет с оц.  
100 

Итого за семестр 100 
 
Защита отчета проходит в форме устной презентации итогов практики комиссии в составе 

двух человек: руководителя практики от кафедры и преподавателя кафедры. Защита отчета 
предполагает выявление знаний, умений и навыков педагогической деятельности, уровня 
формирования соответствующих компетенций на основе установленных индикаторов. 

Оценка отчета основывается на выполнении следующих требований: полнота и детальность 
изложения; профессионализм выводов; умение использовать технологические и 
производственные термины; умение использовать статистические данные и осуществлять 
расчеты; умение критически анализировать разные точки зрения на содержание и развитие 
исследуемого объекта; владение инструментарием экономического анализа; аккуратность и 
соответствие требованиям, предъявляемым к письменным работам; правильность оформления 
справочного аппарата. 

По результатам защиты и с учетом содержания отчета, оценки руководителя от кафедры и 
руководителя от базы практики выставляется дифференцированная оценка, которая фиксируется в 
ведомости и в зачетной книжке обучающегося. 

 
10. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БАЛЛОВ, КОТОРЫЕ ПОЛУЧАЮТ ОБУЧАЮЩИЕСЯ 
Соответствие государственной шкалы оценивания академической успеваемости  

Сумма баллов за все 
виды учебной 
деятельности 

По государственной 
шкале 

Определение 

90-100 5 «отлично» / зачтено отличное выполнение с 



Сумма баллов за все 
виды учебной 
деятельности 

По государственной 
шкале 

Определение 

незначительным количеством 
неточностей 

75-89 4 «хорошо» / зачтено 
в целом правильно выполненная 

работа с незначительным количеством 
ошибок 

60-74 3 «удовлетворительно» / 
зачтено 

удовлетворительное выполнение со 
значительным количеством 

недостатков 

менее 60 2 «неудовлетворительно» 
/ не зачтено с возможностью повторной аттестации 
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13. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ   
ПОДГОТОВКИ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

 
При выполнении самостоятельной работы студенты могут пользоваться компьютерами с 

выходом в Интернет, Wi-Fi доступом в корпусах университета, электронными ресурсами 
Научной библиотеки университета и других библиотечных баз данных. 

В процессе прохождения учебной практики, обучающиеся имеют возможность 
использовать учебные материалы по дисциплинам магистерских программ: Менеджмент 
организаций и администрирование; Логистика, размещенные на платформе Moodle Центра 
электронного обучения с применением дистанционных образовательных технологий об ГО ВПО 
«ДонНУЭТ». С использованием ресурсов платформы дистанционного обучения также 
осуществляется текущий контроль знаний студентов на основе тестирования и проверки 
результатов самостоятельной работы. 

Практиканты имеют возможность и используют материально-техническое обеспечение 
соответствующих баз практики. 

 
14. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 
 

ФИО 
педагогического 

(научно- 
педагогического) 

работника, 
осуществляющего 

руководство 
практической 

подготовкой при 
проведении 

практики 

Условия 
привлечения (по 
основному месту 

работы, на условиях 
внутреннего/ 

внешнего 
совмести- тельства; 

на условиях 
договора 

гражданско- 
правового 

характера (далее – 
договор ГПХ) 

Должность, 
ученая 

степень, ученое 
звание 

Уровень 
образования, 

наименование 
специальности, 

направления 
подготовки, 

наименование 
присвоенной 

квалификации 

Сведения о дополнительном 
профессиональном образовании1 
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кафедры 
финансов и 

экономической 
безопасности, 

кандидат 
экономических 

наук, ученое 
звание - 
доцент 

Высшее, менеджмент 
организаций, магистр  

диплом кандидата 
экономических наук 

ДК № 019737 

1. Удостоверение о повышении 
квалификации №110400009602 от 
28.02.2022г., «Информационные 
технологии в образовании», 72 часа, 
Филиал Ухтинского государственного 
технического университета, г. Усинск 
2. Удостоверение о повышении 
квалификации №612400026672, 
21.09.2022г., «Актуальные вопросы 
преподавания в образовательных 
учреждениях высшего образования: 
нормативно-правовое, психолого-
педатогическое и методическое 
сопровождение» 24 часа, ФГБОУ ВО 
"Донской государственный технический 
университет", Ростов-на-Дону. 
3.Удостоверение о повышении 
квалификации №QB 0522107033 от 
28.11.2022г., «Разработка и внедрение 
дистанционных курсов на базе 
дистанционного обучения Moodle», 76 
часа, ГО ВПО "ДонНУЭТ" ЦДПО, 
Донецк 
4. Удостоверение о повышении 
квалификации №612400030707 от 
19.05.2023г., «Организационно-
методические аспекты разработки и 
реализации программ высшего 
образования по направлениям 
подготовки Экономика и управление», 
36 часов, ФГБОУ ВО "Донской 
государственный технический 
университет", Ростов-на-Дону. 

Нефёдова Юлия 
Витальевна 

По основному 
месту работы 

Должность -
доцент 

кафедры 
финансов и 

экономической 
безопасности, 

кандидат 
экономических 

наук, ученое 
звание - 
доцент 

Высшее, финансы, 
финансист, диплом 

кандидата наук  
ДК № 000187 

1. Удостоверение о повышении 
квалификации №110400009603 от 
28.02.2022г., «Информационные 
технологии в образовании. 
Преподаватель дистанционного 
обучения» 72 часа, Филиал Ухтинского 
государственного технического 
университета, г. Усинск, 
2. Сертификат № 0452 от 20.10.2022г., 
«Учебная программа ШПМ по 4-ем 
направлениям» 20 часов, ГО ВПО 
«ДонНУЭТ», г. Донецк  

3. Удостоверение о повышении 
квалификации Рег. № 612400027072, 
24.09.2022г., «Актуальные вопросы 
преподавания в образовательных 
учреждениях высшего образования: 
нормативно-правовое, психолого-
педагогическое и методическое 
сопровождение», ФГБОУ ВО «Донской 
государственный технический 
университет г. Ростов-на-Дону 
22.09.2022 по 24.09.2022 

 
 
 
 
 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  
ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ  

Б2.В.02(П) ПРАКТИКА ПО ПРОФИЛЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

Специальность: 38.05.01 Экономическая безопасность 
                                                        (код и наименование)  
Специализация: Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности (наименование) 
Трудоемкость учебной дисциплины: 3,0 з.е. 

 
Планируемые результаты обучения практической подготовки при проведении практики: 

знать: основные экономические показатели, характеризующие деятельность 
хозяйствующих субъектов; виды информационных технологий, информационно-поисковых 
систем профессиональной деятельности; методы получения исходных данных, необходимых для 
расчета экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 
основы составления планов, принятые стандарты деятельности в организации, методы 
обоснования расчетов для составления экономических планов с учетом оценки рисков;  основы 
планово-отчетной работы в организации, виды и состав отчетности организации; содержание 
разделов текущих и перспективных планов экономического развития организации, бизнес-планов, 
смет; основные приемы сбора, анализа, оценки и интерпретации данных; основные приемы 
исследования социально-экономических процессов в целях прогнозирования угроз экономической 
безопасности; основные нормы антикоррупционного законодательства; требования к содержанию 
и оформлению служебной документации; элементы системы управления рисками и их 
взаимосвязь; требования к защите государственной тайны, информационной безопасности и 
обеспечения режима секретности; основные источники эмпирической и научной информации, 
отечественного и зарубежного опыта по проблемам обеспечения экономической безопасности; 
базовые микро- и макроэкономические показатели, призванные охарактеризовать состояние 
организаций и национальной экономики с точки зрения обеспечения экономической безопасности; 
пороговые значения базовых показателей, призванные охарактеризовать состояние организаций и 
национальной экономики с точки зрения обеспечения экономической безопасности; содержание 
отчета, справок и докладов по результатам выполненных исследований данных, необходимых для 
решения профессиональных задач. 

уметь: выбирать источники получения необходимой информации для проведения анализа, 
информационные технологии, работать с информационно-поисковыми системами, применяемыми 
в профессиональной деятельности; систематизировать и адаптировать различные источники 
информации, необходимые для проведения исследования;  систематизировать и анализировать 
виды расчетов, необходимые для составления экономических разделов планов, и обосновывать их 
в соответствии с принятыми стандартами; формировать отчетность организации, разделы текущих 
и перспективных планов экономического развития организации, бизнес-планы, сметы; применять 
на практике теоретические знания в области экономического анализа хозяйственной деятельности; 
на основе статистических данных исследовать социально-экономические процессы в целях 
прогнозирования возможных угроз экономической безопасности; применять профилактические 
меры в сфере противодействия правонарушениям коррупционной направленности; правильно и 
полно отражать результаты профессиональной деятельности;  соблюдать в профессиональной 
деятельности требования, установленные нормативными правовыми актами в области защиты 
государственной тайны и информационной безопасности, обеспечивать соблюдение режима 
секретности;  систематизировать основные источники эмпирической и научной информации, 
отечественного и зарубежного опыта по проблемам обеспечения экономической безопасности; 
анализировать базовые микро- и макроэкономические показатели, призванные охарактеризовать 
состояние организаций и национальной экономики с точки зрения обеспечения экономической 
безопасности; выявлять проблемы и угрозы экономической безопасности на микро- и 
макроуровне;  готовить отчеты и доклады по результатам выполненных исследований. 

владеть: принципами и методами сбора и анализа исходных данных, необходимых для 



расчета экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 
способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, 
с учетом оценки рисков, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с 
принятыми стандартами; основами разработки проектных решений; навыками составления 
разделов планов экономического развития и отчетности организации; способностью 
разрабатывать предложения по реализации проектов, планов, программ;  навыками решения 
профессиональных задач;  способностью на основе статистических данных исследовать 
социально-экономические процессы в целях прогнозирования возможных угроз экономической 
безопасности;  правоприменительной практикой в сфере противодействия коррупции; навыками 
решения профессиональных задач;  способностью соблюдать в профессиональной деятельности 
требования, установленные нормативными правовыми актами в области защиты государственной 
тайны и информационной безопасности, обеспечивать соблюдение режима секретности;  
навыками анализа эмпирической и научной информации; способностью оценивать пороговые 
значения базовых показателей экономической безопасности, выявлять проблемы и угрозы 
экономической безопасности на микро- и макроуровне; способностью оценивать отечественную и 
зарубежную практику государственного регулирования экономики в условиях экономической 
нестабильности, создающей угрозы экономической безопасности;  способностью представлять 
отчеты и доклады по результатам выполненных исследований. 

 
Компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

УК-1 Способен осуществлять 
критический анализ проблемных 
ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать 

ИД-1УК-1 Анализирует проблемную ситуацию как 
целостную систему, выявляя ее составляющие и связи 
между ними; 

ИД-2УК-1 Разрабатывает варианты решения проблемной 
ситуации на основе критического анализа доступных 
источников; 

ИД-3УК-1 Вырабатывает стратегию действий для 
решения проблемной ситуации в виде 
последовательности шагов, предвидя результат каждого 
из них. 

УК-2 Способен управлять 
проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

ИД-1УК-2 Понимает принципы проектного подхода к 
управлению; 

ИД-2УК-2 Демонстрирует способность управления 
проектами. 

УК-3. Способен организовывать 
и руководить работой команды, 

вырабатывая командную 
стратегию для достижения 

поставленной цели 

ИД 1 УК-3 - Понимает и знает особенности 
формирования эффективной команды; 

ИД 2УК-3 - Демонстрирует поведение эффективного 
организатора и координатора командного 
взаимодействия. 

УК-4. Способен применять 
современные коммуникативные 
технологии, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах), для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия 

ИД 1УК-4 - Составляет в соответствии с нормами 
государственного языка и иностранного языка документы 
(письма, эссе, рефераты и др.) для академического и 
профессионального взаимодействия; 
ИД 2УК-4 - Представляет результаты академической и 
профессиональной деятельности на мероприятиях 
различного формата, включая международные; 
ИД 3УК-4 - Принимает участие в академических и 
профессиональных дискуссиях, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах). 

УК-5. Способен анализировать и ИД 1УК-5 - Имеет представление о сущности и принципах 



учитывать разнообразие культур 
в процессе межкультурного 
взаимодействия 

анализа разнообразия культур в процессе 
межкультурного взаимодействия; 
ИД 2УК-5 - Демонстрирует способность анализировать и 
учитывать разнообразие культур в процессе 
межкультурного взаимодействия. 

УК-6. Способен определять и 
реализовывать приоритеты 
собственной деятельности и 
способы ее совершенствования 
на основе самооценки и 
образования в течение всей 
жизни 

ИД 1УК-6 - Определяет стимулы, мотивы и приоритеты 
собственной профессиональной деятельности и цели 
карьерного роста; 
ИД 2УК-6 - Проводит рефлексию своей деятельности и 
разрабатывает способы ее совершенствования. 

УК-7. Способен поддерживать 
должный уровень физической 
подготовленности для 
обеспечения полноценной 
социальной и профессиональной 
деятельности 

ИД 1УК-7 - Рассматривает нормы здорового образа жизни 
как основу для полноценной социальной и 
профессиональной деятельности; 
ИД 2УК-7 - Выбирает и использует здоровьесберегающие 
приемы физической культуры для укрепления организма 
в целях осуществления полноценной профессиональной и 
другой деятельности. 

УК-8. Способен создавать и 
поддерживать в повседневной 
жизни и в профессиональной 
деятельности безопасные 
условия жизнедеятельности для 
сохранения природной среды, 
обеспечения устойчивого 
развития общества, в том числе 
при угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов 

ИД 1УК-8 - Применяет теоретические и практические 
знания и навыки для обеспечения безопасных условий 
жизнедеятельности в бытовой и профессиональной 
сферах; 
ИД 2УК-8 Осуществляет оперативные действия по 
предотвращению чрезвычайных ситуаций и/или их 
последствий, в том числе при угрозе и возникновении 
военных конфликтов. 

УК-9. Способен использовать 
базовые дефектологические 
знания в социальной и 
профессиональной сферах 

ИД 1УК-9 - Осознает значимость и проблемы 
профессиональной и социальной адаптации лиц с 
ограниченными возможностями; 
ИД 2УК-9 - Содействует успешной профессиональной и 
социальной адаптации лиц с ограниченными 
возможностями. 

УК-10. Способен принимать 
обоснованные экономические 
решения в различных областях 
жизнедеятельности 

ИД 1УК-10 - Понимает базовые принципы 
функционирования экономики и экономического 
развития, цели и формы участия государства в 
экономике; 
ИД 2УК-10 - Применяет методы личного экономического и 
финансового планирования для достижения текущих и 
долгосрочных финансовых целей; 
ИД 3УК-10 - Использует финансовые инструменты для 
управления личными финансами, контролирует 
собственные экономические и финансовые риски. 

УК-11. Способен формировать 
нетерпимое отношение к 
проявлениям экстремизма, 
терроризма, коррупционному 
поведению и 
противодействовать им в 

ИД 1УК-11 - Реализует гражданские права и осознанно 
участвует в жизни общества; 
ИД 2УК-11 - Следует базовым этическим ценностям, 
демонстрируя нетерпимое отношение к коррупционному 
поведению. 



профессиональной деятельности 
ПК-1 Способен осуществлять 
эксплуатацию 
интегрированной системы 
управления рисками 

ИД-1ПК-1 Анализирует функционирование системы 
управления рисками 
ИД-2ПК-1 Осуществляет выработку рекомендаций по 
дальнейшему развитию системы управления рисками 

ПК-2. Способен 
консультировать по вопросам 
управления рисками в 
организации 

ИД-1ПК-2 Информирует и консультирует 
заинтересованные стороны по вопросам управления 
рисками 
ИД-2ПК-2 Представляет позиции организации в  сфере 
управления рисками 

ПК-3 Способен проводить 
анализ финансовых операций 
(сделок) клиентов организации в 
целях выявления их связи с 
ОД/Ф 

ИД-1ПК-3 Осуществляет сбор дополнительную 
информацию о финансовых операциях и сделках с 
признаками ОД/ФТ 
ИД- 2ПК-3 Анализирует информацию о финансовых 
операциях и сделках для моделирования подозрительной 
деятельности в целях ПОД/ФТ 

ПК-4 Способен осуществлять 
подготовку аналитических 
материалов для принятия мер по 
линии ПОД/ФТ в организации 

ИД-1ПК-4 Проводит финансовый анализ информации об 
операциях (сделках) в совокупности с внешними 
информационными ресурсами с целью выявления 
типовых схем отмывания преступных доходов, 
действующих в различных регионах, отраслях и 
секторах экономики в целях ПОД/ФТ; 
ИД-2ПК-4 Осуществляет сбор, обобщение и закрепление 
ранее выявленных типологий подозрительной 
деятельности в целях ПОД/ФТ. 

ПК-5 Способен осуществлять 
подготовку экономических 
обоснований для стратегических 
и оперативных планов развития 
организации 

ИДК 1ПК-5- Осуществляет контроль хода выполнения 
планов финансово-хозяйственной деятельности по 
организации и ее подразделениям, использование 
внутрихозяйственных резервов; 
ИДК 2ПК-5 - Осуществляет разработку системы 
финансово-экономических показателей организации. 

ПК-6 Способен осуществлять 
стратегическое управление 
ключевыми экономическими 
показателями и бизнес-
процессами 

ИДК 1ПК-6 – Осуществляет формирование экономической 
постановки задач либо отдельных их этапов; 
ИДК 2ПК-6 – Осуществляет разработку стратегий развития 
и функционирования организации и ее подразделений. 
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