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Календарный учебный график 
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Сводные данные 

Курс 1 Курс 2 
Итого 

Сем. 1 Сем. 2 Всего Сем. 3 Сем.4 Всего 

н 

Теоретическое обучение и практики 16 4/6 16 2/6 33 16 4/6 16 4/6 49 4/6 

э Экзаменационные сессии 2 3/6 2 5/6 5 2/6 2 3/6 2 3/6 7 5/6 

у Учебная практика 4 4 4 

Пд Преддипломная практика 15 15 15 

д 
Подготовка к процедуре защиты и защита 

6 6 6 
выпускной квалификационной работы 

к Продолжительность каникул 9 дн 43 дн 52 дн 9 дн 59 дн 68 дн 120 дн 

* 
Нерабочие праздничные дни (не включая 

10 дн 5 дн 15 дн 10 дн 5 дн 15 дн 30дн 
воскресенья) 

Продолжительность 154 дн 211 дн 365 дн 154 ДН 211 дн 365 дн 

Високосный год - -
~ 



Курс 1 Курс 2 
- - - Формы пром. атт. з.е. Итого акад.часов Семест Семест Семест Семест Закрепленная кафедра 

р 1 р2 р3 р4 

Считать в 
Индекс Наименование 

Экза 
Зачет 

Зачет с 
КР 

Экспер 
Факт 

Экспер По Конт. 
Ауд. СР 

Конт Пр. 
Код Наименование 

оаб. 
з.е. з.е . з . е. з.е . 

плане мен оц. тное тное планv РОЛЬ ПОдГОТ 

Блок 1.Дисциплины (модули) 66 66 2376 2376 807.65 754 1298.35 270 22 20 24 

Обязательная часть 37 37 1332 1332 449.5 416 720.5 162 22 11 4 

+ 61.0.01 История и философия науки 1 3 3 108 108 31.05 30 76.95 3 30 
Кафедра философии и русской 

lmилологии 

+ 61.0.02 Педагогика высшей школы 1 2 2 72 72 31.05 30 40.95 2 53 Кафедра правовых и политических наук 

+ 61 .0 .03 Методология и методы научных исследований 1 3 3 108 108 35.2 32 45.8 27 3 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 

+ 61.0.04 
Иностранный язык профессиональной 

2 1 5 5 180 180 34.15 30 118.85 27 2 3 16 Кафедра иностранных языков 
направленности 

+ 61 .0.05 История культуры России 1 2 2 72 72 31.05 30 40.95 2 30 
Кафедра философии и русской 

ФИЛОЛОГИИ 

+ 61.0.06 Охрана труда в отрасли 1 2 2 72 72 31.05 30 40.95 2 32 
Кафедра холодильной и торговой 

техники имени В . В. Осокина 

+ 61.0.07 Правовое обеспечение индустрии гостеприимства 1 2 2 72 72 31.05 30 40.95 2 53 Кафедра правовых и политических наук 

+ 61.0.08 
Инновационные гостинично-ресторанные 

3 2 3 6 6 216 216 85.25 78 103.75 27 2 4 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 
технологии 

+ 61.0.09 
Экономический анализ деятельности предприятий 

2 3 3 108 108 31.05 30 76.95 3 63 Кафедра туризма 
гостинично-ресторанного хозяйства 

+ 61.0.10 Стратегический менеджмент 1 1 3 3 108 108 38.2 32 42.8 27 3 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 

+ 61 .0 .11 Стратегический маркетинг 2 3 3 108 108 35.2 32 45.8 27 3 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 

+ 61.0.12 
Экспертиза качества предоставленных услуг 

1 3 3 108 108 35.2 32 45.8 27 3 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 
гостиничного и ресторанного хозяйства 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 29 29 1044 1044 358.15 338 577.85 108 9 20 

+ 61.В . 01 
Современные методы совершенствования 

2 3 3 108 108 35.2 32 45.8 27 3 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 
гостинично-ресторанной деятельности 

+ 61 . В .02 
Протокольное обслуживание в гостинично-

3 2 2 72 72 31.05 30 40.95 2 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 
оестооанном хозяйстве 

+ 61.В.ОЗ Психология управления и конфликтология 3 2 2 72 72 31 .05 30 40.95 2 12 Кафедра маркетингового менеджмента 

+ 61.В.04 
Моделирование инновационных процессов в 

3 3 3 108 108 31.05 30 76.95 3 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 
гостинично-ресторанном хозяйстве 

+ 61.В.05 
Методы системного анализа в гостинично-

2 2 2 72 72 31.05 30 40.95 2 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 
оестооанном хозяйстве 

+ 61 . В.06 
Исследование бизнес-процессов гостиничного 

2 2 2 72 72 31.05 30 40.95 2 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 
хозяйства 

+ 61.В.07 Организация санаторно-курортного хозяйства 2 2 2 72 72 31.05 30 40.95 2 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 

+ 61.В.08 
Корпоративное управление в индустрии 

3 3 3 108 108 35.2 32 45.8 27 3 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 
гостеприимства 

+ 61.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 3 4 4 144 144 35.2 32 81.8 27 4 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 

+ 61.В.ДВ.01.01 Проектное дело 3 4 4 144 144 35.2 32 81.8 27 4 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 

- 61.B .ДB.Dl.02 
Современные технологии и инструментарий 

3 4 4 144 144 35.2 32 81 .8 27 4 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 
менеджмента 

+ 61.В .ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 3 3 3 108 108 31.05 30 76.95 3 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 

+ 61 . В.ДВ.02 .01 
Организационное поведение в индустрии 

3 3 3 108 108 31.05 30 76.95 3 62 Кафедра сервиса и ГОСТИНИЧНОГО дела 
гостеприимства 

- 61.В.ДВ . 02.02 Организация труда управленческого персонала 3 3 3 108 108 31 .05 30 76.95 3 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 

+ 61.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3) 3 3 3 108 108 35.2 32 45.8 27 3 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 

+ 61.В.ДВ.03.01 Электронный маркетинг 3 3 3 108 108 35.2 32 45.8 27 3 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 

' 
- 61 . В.ДВ .03.02 

Маркетинговые исследования в гостинично-
3 3 3 108 108 35.2 32 45.8 27 3 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 

оестооанном бизнесе 

Блок 2.Практика 45 45 1620 1620 164.5 1455.5 6 12 4.5 22.5 

Обязательная часть 22.5 22.5 810 810 149.5 660.5 6 12 4.5 



+ Б2.О.0 1 (У) Учебная (ознакомительная) практика 2 6 6 216 216 144 72 6 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 

+ Б2.О.02(Н) Научно-исследовательская работа 123 16.5 16.5 594 594 5.5 588.5 6 6 4.5 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 22.5 22.5 810 810 15 795 22.5 

+ Б2.В.01(Пд) Производственная (преддипломная) практика 4 22.5 22.5 810 810 15 795 22.5 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 

Блок З.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 38 286 9 

+ 53.01 
Выполнение и защита выпускной 

4 9 9 324 324 38 286 9 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 
квалисЬикаuионной оаботы 

ФТД.Факультативные дисциплины 4 4 144 144 62.1 60 81.9 2 2 

+ ФТД.01 Сервисология 1 2 2 72 72 31.05 30 40.95 2 62 Кафедра сервиса и гостиничного дела 

+ ФТД.02 
Сетевые формы организации в индустрии 

2 2 2 72 72 31.05 30 40.95 2 62 Кафедра сервиса и ГОСТИНИЧНОГО дела 
гостеприимства и тvоизма 


