
Поощрительные грамоты в разрезе номинаций  

 

По направлению подготовки 38. 04.01 Экономика,  

магистерская программа Экономика предприятия 

 
Название 

номинации 
Фамилия, имя, 

отчество студента 

Научный 

руководитель 
Тема работы 

Название 

ФГБОУ ВО 

за лучшее 

обоснование 

научной 

новизны в 

исследовании 

Киракосян 

Карина 

Ромиковна  

 

Донец Л.И., 

д.э.н., 

профессор 

Организационно-

экономический механизм 

управления 

конкурентоспособностью 

предприятия 

ФГБОУ ВО "Донецкий 

национальный 

университет экономики 

и торговли имени 

Михаила Туган-

Барановского" 

за практическую 

ценность 

рекомендаций и 

предложений 

Арсеньева 

Инна 

Геннадиевна 

 

 

Селиванова 

Ю.В.  к.э.н., 

доцент 

 

Диагностика финансового 

состояния как фундамент 

управления рыночной 

стоимостью предприятия 

 

ФГБОУ ВО "Донецкий 

государственный 

университет" 

за лучшую 

формулировку 

целостной 

концепции 

исследуемой 

проблемы 

Жемулаев 

Дмитрий 

Леонидович 

 

Лошинская 

Е.Н. 

канд. гос. 

упр.,  

доцент 

 

Методические подходы к 

оценке и оптимизации 

затрат субъектов 

инвестиционно-

строительной сферы 

Донецкий институт 

управления - филиал 

ФГБОУ ВО РАНХиГС 

за применение 

наиболее 

оригинальной 

методики 

исследования 

Васильев 

Владислав 

Игоревич 

 

Лошинская 

Е.Н. 

канд. гос. 

упр.,  

доцент 

Стратегическое 

планирование как фактор 

повышения 

конкурентоспособности 

фирмы (на примере 

индивидуального 

предпринимателя Крыгина 

Дмитрия Сергеевича, г. 

Донецк) 

Донецкий институт 

управления - филиал 

ФГБОУ ВО РАНХиГС 

за лучшее 

освещение 

проблем, 

связанных со 

специализацией 

предприятия 

Медведева 

Алена 

Андреевна 

 

Калустян 

Я.В., к.э.н., 

доцент 

Оптимизация методов 

оценки 

конкурентоспособности и 

повышение эффективности 

функционирования фирмы 

(на примере 

сельскохозяйственного 

общества с ограниченной 

ответственностью 

«Валерьяновское», г.о. 

Волновахский, с. 

Валерьяновка) 

"Донбасская 

национальная академия 

строительства и 

архитектуры" филиал 

ФГБОУ ВО "НИУ 

МГСУ" 

 

за применение 

наиболее 

оригинальной 

методики 

исследования 

Константиновс

кий Кирилл 

Романович 

 

Вода И.С., 

к.э.н., 

доцент 

Разработка приоритетных 

направлений повышения 

энергоэффективности 

деятельности фирмы (на 

примере общества с 

ограниченной 

ответственностью  «Завод 

коксохимоборудование», г. 

Донецк) 

"Донбасская 

национальная академия 

строительства и 

архитектуры" филиал 

ФГБОУ ВО "НИУ 

МГСУ" 

 



 

 

 

 

 

 

 

за практическую 

ценность 

рекомендаций и 

предложений 

Кокарева 

Элина 

Олеговна 

Иванова 

Т.Л. 

Д.э.н.,   

профессор 

Комплекс рекомендаций по 

повышению 

эффективности 

деятельности предприятия 

Донецкий институт 

управления - филиал 

ФГБОУ ВО РАНХиГС 

за 

оригинальность 

исследования 
Дейнека 

Даниил 

Владимирович 

Городничая 

Е.В. 

к.э.н., 

доцент 

Комплекс рекомендаций по 

оптимизации 

эффективности 

использования кадровых 

ресурсов субъекта 

хозяйствования 

Донецкий институт 

управления - филиал 

ФГБОУ ВО РАНХиГС 

за высокий 

уровень 

теоретического 

обоснования 

исследуемой 

проблемы 

Прохоренко 

Ксения 

Дмитриевна 

Кондрашова 

Е. А.  

к.э.н., 

доцент 

Повышение эффективности 

управления трудовыми 

ресурсами на современном 

предприятии 

ФГБОУ ВО "Донецкий 

государственный 

университет" 

за применение 

наиболее 

оригинальной 

методики 

исследования 

Малеева 

Виктория 

Александровна 

Руденок 

А.Ю., к.э.н., 

доцент 

Совершенствование 

организации труда на 

угледобывающем 

предприятии в условиях 

современных вызовов 

"Донбасская 

национальная академия 

строительства и 

архитектуры" филиал 

ФГБОУ ВО "НИУ 

МГСУ" 

 

За  комплексный 

характер 

проведения 

исследования 

Коробкина 

Алёна 

Романовна 

Мешков  

А. В.   

Зав. каф., 

доц., к.э.н. 

Диагностика финансового 

состояния как фундамент 

управления рыночной 

стоимостью предприятия 

ФГБОУ ВО "Донецкий 

национальный 

технический 

университет" 

высокий уровень 

теоретического 

обоснования 

исследуемой 

проблемы 

Ольховая 

Евгения 

Александровна 

Заричанская 

Е.В. 

к.э.н., 

доцент 

Совершенствование 

организации оплаты труда 

в учреждениях сферы 

здравоохранения 

ФГБОУ ВО "Донецкий 

национальный 

технический 

университет" 

за высокую 

оригинальность 

собственной 

экономической 

постановки 

задачи 

Замула 

Александра 

Витальевна 

Тофан А. Л. 

к.э.н., 

доцент 

Совершенствование 

маркетинговой 

деятельности на 

предприятии 

ФГБОУ ВО "Донецкий 

государственный 

университет" 

за высокий 

экономический/с

оциальный 

эффект от 

проектных 

предложений 

Шангареева 

Лиана 

Анатольевна 

 

Надтока  

Т. Б. 

к.э.н., 

доцент 

Управление развитием 

инновационной 

деятельности предприятия 

ФГБОУ ВО "Донецкий 

национальный 

технический 

университет" 

За  комплексный 

характер 

проведения 

исследования 

Голинская 

Наталья 

Викторовна 

Мешков  

А. В.   

Зав. каф., 

доц., к.э.н. 

Управление финансовыми 

результатами деятельности 

предприятия 

ФГБОУ ВО "Донецкий 

национальный 

технический 

университет" 



По направлению подготовки 38. 03.01 Экономика,  

профиль Экономика предприятия 

 
Название номинации Фамилия, имя, 

отчество студента 

Научный 

руководитель 
Тема работы 

Название 

ФГБОУ ВО 

за оригинальность 

исследования 

Седоренков 

Богдан 

Дмитриевич  

Смирнова 

К.Д.,  

к.э.н., доцент 

Стратегическое 

планирование в 

инвестиционно-

строительной сфере 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

национальный 

университет 

экономики и 

торговли имени 

Михаила Туган-

Барановского" 
за применение 

наиболее 

оригинальной 

методики 

исследования 

Валиев Егор 

Олегович  

Баранцева 

С.М.,  

к.э.н., доцент 

Принципы и практика 

формирования 

персонала 

предприятия 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

национальный 

университет 

экономики и 

торговли имени 

Михаила Туган-

Барановского" 
за высокую 

оригинальность 

собственной 

экономической 

постановки задачи 

Свинарева 

Анжела 

Дмитриевна 
 

Борисенко 

А.М.  

старший 

преподаватель 

Инвестиционная 

деятельность 

предприятия и пути ее 

совершенствования 

Донецкий 

институт 

управления - 

филиал ФГБОУ 

ВО РАНХиГС 

за применение 

наиболее 

оригинальной 

методики 

исследования 

Подгородецкая 

Римма 

Сергеевна 
 

Стрелина Е. 

Н. 

к.э.н., доцент 

Направления развития 

малого бизнеса (на 

примере рекламного 

агентства БАТ) 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

государственный 

университет" 

За  комплексный 

характер проведения 

исследования 
Фоминых 

Данил 

Владимирович 

 

Лошинская 

Е.Н.  

канд. гос. 

упр., доцент 

Антикризисная 

стратегия развития 

предприятия (на 

примере АО «БРОМ») 

Донецкий 

институт 

управления - 

филиал ФГБОУ 

ВО РАНХиГС 

за практическую 

ценность 

рекомендаций и 

предложений Рубцова Влада 

Андреевна 

Мешков  

А. В.   

зав. каф., доц., 

к.э.н. 

Повышение 

эффективности 

результатов 

деятельности 

предприятия (на 

примере МКПАО «ОК 

РУСАЛ») 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

национальный 

технический 

университет" 

за высокую 

оригинальность 

собственной 

экономической 

постановки задачи 

Христофорова 

Арина 

Игоревна 

Кондрашова 

Е.А.  

к.э.н., доцент 

Повышение 

эффективности 

антикризисного 

управления 

организации 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

государственный 

университет" 

за высокий уровень 

теоретического 

обоснования 

исследуемой 

проблемы 

Литовченко 

Владислава 

Сергеевна 

Гракова М.А., 

к.э.н., доцент 

Оценка 

экономической 

эффективности 

инвестиционного 

проекта на 

"Донбасская 

национальная 

академия 

строительства 

и архитектуры" 



Название номинации Фамилия, имя, 

отчество студента 

Научный 

руководитель 
Тема работы 

Название 

ФГБОУ ВО 

предприятии в 

условиях 

неопределенности и 

рисков 

филиал 

ФГБОУ ВО 

"НИУ МГСУ" 
 

за лучшее освещение 

проблем, связанных со 

специализацией 

предприятия 
Боровко Анна 

Михайловна 

Светличная 

Ю.В.,  

к.э.н., доцент 

Оценка 

эффективности 

инвестиционной 

деятельности 

предприятия 

"Донбасская 

национальная 

академия 

строительства 

и архитектуры" 

филиал 

ФГБОУ ВО 

"НИУ МГСУ" 
 

за практическую 

ценность 

рекомендаций и 

предложений 

Бондаренко 

Данил 

Сергеевич 

Кравцова Л. 

В. 

к.э.н., доцент 

Направления 

повышения 

эффективности 

использования 

оборотных средств 

предприятия 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

национальный 

технический 

университет" 

за высокую 

оригинальность 

собственной 

экономической 

постановки задачи 

Кузьминова 

Алена 

Валентиновна 

Кондрашова  

Е. А. 

к.э.н., доцент 

Анализ и методы 

повышения 

эффективности 

использования 

ресурсов предприятия 

(на примере ООО 

«АФ» Возрождение») 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

государственный 

университет" 

за лучшее освещение 

проблем, связанных со 

специализацией 

предприятия 
Кутенко 

Виктория 

Александровна 

Боталова Н.П. 

к.э.н., доцент 

Анализ издержек 

производства и пути 

их снижения на 

предприятии (на 

примере филиала 

«Волновахский» 

общества с 

ограниченной 

ответственностью 

«Кубаньпродэко») 

Донецкий 

институт 

управления - 

филиал ФГБОУ 

ВО РАНХиГС 

за оригинальность 

исследования 

Таций Евгений 

Викторович 

Бондарева  

И. А. 

к.э.н., доцент 

Анализ и методы 

повышения 

производительности 

труда на предприятии»  

(на примере 

индивидуального 

предпринимателя 

Крыгина Дмитрия 

Сергеевича, г. Донецк) 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

национальный 

технический 

университет" 

за практическую 

ценность 

рекомендаций и 

предложений 

Бойченко 

Альбина 

Андреевна 

Палига Н.Б., 

к.э.н., доцент 

Анализ и пути 

повышения 

эффективности 

хозяйственной 

деятельности 

"Донбасская 

национальная 

академия 

строительства 

и архитектуры" 



Название номинации Фамилия, имя, 

отчество студента 

Научный 

руководитель 
Тема работы 

Название 

ФГБОУ ВО 

предприятия (на 

примере 

муниципального 

унитарного 

предприятия 

администрации города 

Енакиево «Жилищно-

ремонтное управление 

№1») 

филиал 

ФГБОУ ВО 

"НИУ МГСУ" 
 

за применение 

наиболее 

оригинальной 

методики 

исследования 

Володина 

Елизавета 

Юрьевна 

Тофан А. Л. 

к.э.н., доцент 

Анализ и пути 

повышения 

эффективности 

использования 

материальных 

ресурсов предприятия 

(на примере 

сельскохозяйственного 

общества с 

ограниченной 

ответственностью 

«Валерьяновское», г.о. 

Волновахский, с. 

Валерьяновка) 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

государственный 

университет" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



По направлению подготовки 38. 04.03 Управление персоналом 
 

Название номинации Фамилия, имя, 

отчество 

студента 

Научный 

руководитель 
Тема работы 

Название 

ФГБОУ ВО 

за высокий 

экономический/социальн

ый эффект от проектных 

предложений 

Остапченко 

Алина 

Юрьевна  

 

Ганич Л.В., 

к.э.н., доцент 

Совершенствование 

системы управления 

персоналом 

промышленного 

предприятия 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

государственный 

университет» 

за применение наиболее 

оригинальной методики 

исследования 

Локтева 

Виктория 

Руслановна 

 

Кочура И.В., 

д.э.н., 

профессор 

 

Совершенствование 

системы управления 

адаптацией персонала 

предприятия (на 

примере 

Государственного 

унитарного 

предприятия Донецкой 

Народной Республики 

«Донецкий 

республиканский 

протезно- 

ортопедический 

центр») 

 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

национальный 

технический 

университет" 

за лучшее обоснование 

научной новизны в 

исследовании Лазепниченко 

Дарья 

Михайловна 

 

Бунтовская  

Л. Л. 

д.э.н., 

профессор 

 

Организационно-

экономическое 

обеспечение 

эффективности 

системы управления 

персоналом ЧАО 

«Макеевкокс» 

 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

государственный 

университет» 

за высокий уровень 

апробации достигнутых 

результатов исследования 

Бабичев 

Владислав 

Александрови

ч 

 
Кондаурова 

И.А.  

зав. кафедрой, 

к.э.н., доцент 

 

Повышение 

эффективности 

трудовой деятельности 

на основе развития 

персонала организации 

(на примере 

Государственного 

бюджетного 

учреждения 

«Городская 

клиническая больница 

№5 г. Донецка») 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

национальный 

технический 

университет" 

за лучшее обоснование 

научной новизны в 

исследовании 

Бобко Дарья 

Валерьевна 

 

Важинская 

В.В. 

к.э.н., доцент  

Совершенствование 

управления 

поведением персонала 

ООО «ГЕКС-КОРН»  

 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

государственный 

университет» 

за практическую 

ценность рекомендаций и 

предложений 

Голевич 

Владислав 

Александрови

ч  

 

Лебеденко 

Е.А., 

к.э.н., доцент 

 

Стратегическое 

управление 

человеческими 

ресурсами 

предприятия 

 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

национальный 

университет 

экономики и 

торговли имени 



Название номинации Фамилия, имя, 

отчество 

студента 

Научный 

руководитель 
Тема работы 

Название 

ФГБОУ ВО 

Михаила Туган-

Барановского" 

за применение наиболее 

оригинальной методики 

исследования Вольвач 

Карина 

Норбертовна  

 

Защук М.С., 

к.э.н., доцент 

 

Формирование 

механизма оценки 

персонала на основе 

мотивационных  

технологий в  

условиях ООО «ИРЭН 

НОВА» 

 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

национальный 

университет 

экономики и 

торговли имени 

Михаила Туган-

Барановского" 

за оригинальность 

исследования 
Власенко 

Руслан 

Витальевич 

 

Кондаурова 

И.А.  

зав. кафедрой, 

к.э.н., доцент 

 

Управление 

текучестью кадров в 

организации в 

условиях новой 

реальности 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

национальный 

технический 

университет" 

за высокий уровень 

теоретического 

обоснования исследуемой 

проблемы 

Киевская 

Валентина 

Владимировн

а 

 

Сердюк О.Ю., 

зав. кафедрой, 

к.э.н., доцент 

 

Управление 

человеческим 

потенциалом в 

современных условиях 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

государственный 

университет» 

за оригинальность 

исследования Суховорина 

Алина 

Дмитриевна 

 

Стадник А.М. , 

зав. кафедрой, 

канд.гос.упр., 

доцент 

Мотивация персонала 

как способ повышения 

конкурентоспособност

и предприятия в 

условиях вызовов и 

угроз 

Донецкий 

институт 

управления - 

филиал ФГБОУ 

ВО РАНХиГС 

за применение наиболее 

оригинальной методики 

исследования 

Сапрыгин 

Михаил 

Сергеевич 

 

Волочко А.С., 

к.э.н., доцент 

Совершенствование 

системы оплаты труда 

и премирования 

персонала в новых 

реалиях 

Донецкий 

институт 

управления - 

филиал ФГБОУ 

ВО РАНХиГС 

за высокий 

экономический/социальн

ый эффект от проектных 

предложений 

Чубарь 

Мария 

Алексеевна 

 

Киселева А. А., 

к.э.н., доцент 

Применение цифровых 

технологий в системе 

обучения и развития 

кадрового потенциала 

Донецкий 

институт 

управления - 

филиал ФГБОУ 

ВО РАНХиГС 
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Название номинации Фамилия, имя, 

отчество студента 

Научный 

руководитель 
Тема работы 

Название 

ФГБОУ ВО 

за высокий 

экономический/социаль

ный эффект от 

проектных предложений 

Коломийчук 

Юлия 

Александровна  

 

 

Коваленко Т.В. 

к.э.н., доцент 

Совершенствование 

системы управления 

персоналом 

предприятия 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

национальный 

технический 

университет" 

за применение наиболее 

оригинальной методики 

исследования 

Саенко Марина 

Сергеевна  

 

Забарина Д.А., 

к.э.н., доцент 

Совершенствование 

кадрового 

планирования на 

предприятии (на 

примере 

Государственного 

унитарного 

предприятия Донецкой 

Народной Республики 

«Донецкий 

республиканский 

протезно- 

ортопедический 

центр») 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

национальный 

университет 

экономики и 

торговли имени 

Михаила Туган-

Барановского" 

за лучшее освещение 

проблем, связанных со 

специализацией 

предприятия 

Комаричева 

Алина 

Витальевна 

 

Смирнов С. Н.., 

к.т.н.,  доцент 

Совершенствование 

управления 

адаптацией и 

профессиональным 

развитием персонала 

на предприятии (на 

примере 

Муниципального 

унитарного 

предприятия 

Администрации 

города Донецка 

«Донецкгорсвет») 

Донецкий 

институт 

управления - 

филиал ФГБОУ 

ВО РАНХиГС 

за практическую 

ценность рекомендаций 

и предложений 

Журавлев 

Богдан  

Александрович 

 

Важинская 

В.В. 

к.э.н., доцент 

Фонд оплаты труда 

персонала 

предприятия: 

формирование и 

эффективность 

использования 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

государственный 

университет» 

за оригинальность 

исследования 
Сарбей 

Дмитрий 

Алексеевич 

 

Кондаурова 

И. А.,  зав. 

кафедрой, 

к.э.н., доцент 
 

Корпоративное 

волонтерство как 

инструмент 

организационной 

культуры 

промышленного 

предприятия 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

национальный 

технический 

университет" 

за применение наиболее 

оригинальной методики 

исследования 

Кочергина  

Анна  

Андреевна 

 

Волочко А. С., 

к.э.н., доцент 

Совершенствование 

системы управления 

трудовыми спорами 

(конфликтами) в 

современной 

организации 

Донецкий 

институт 

управления - 

филиал ФГБОУ 

ВО РАНХиГС 



Название номинации Фамилия, имя, 

отчество студента 

Научный 

руководитель 
Тема работы 

Название 

ФГБОУ ВО 

за лучшее освещение 

проблем, связанных со 

специализацией 

предприятия 

Демиденко 

Олеся 

Игоревна 

 

Елисеева Н. А. 

ст. 

преподаватель  

 

Формирование 

системы кадровой 

безопасности 

полиграфического  

предприятия 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

государственный 

университет» 

за применение наиболее 

оригинальной методики 

исследования 

Марков Руслан 

Владимирович  

Позжаева Т.В., 

к.э.н., доцент 

Совершенствование 

процесса адаптации 

персонала на 

предприятии 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

национальный 

университет 

экономики и 

торговли имени 

Михаила Туган-

Барановского" 

за практическую 

ценность рекомендаций 

и предложений 

Елисеева 

Александра 

Витальевна 

Балтачеева Н. 

А. 

д-р экон. наук, 

профессор 

Совершенствование 

процесса адаптации 

персонала на 

предприятии 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

государственный 

университет» 

за оригинальность 

теоретического 

исследования 

Ляхов  

Олег  

Евгеньевич 

 

Киселева А. А., 

к.э.н., доцент 

Управление 

делегированием 

полномочий 

сотрудников 

коммерческого 

предприятия 

Донецкий 

институт 

управления - 

филиал ФГБОУ 

ВО РАНХиГС 

за практическую 

ценность рекомендаций 

и предложений 

Ромашкина 

Елена 

Дмитриевна 

 

Штагер Ольга 

Анатольевна 

ст. 

преподаватель 

 

Мотивация как 

эффективный метод 

управления 

персоналом в 

организации 

ФГБОУ ВО 

"Донецкий 

национальный 

технический 

университет" 

за оригинальность 

теоретического 

исследования 

Кучковой 

Андрей 

Викторович 

 

Казанцева Л.С. 

к.э.н., доцент 

Совершенствование 

методов оптимизации 

численности 

персонала в 

организации 

Донецкий 

институт 

управления - 

филиал ФГБОУ 

ВО РАНХиГС 

 

 

Председатель оргкомитета: 

д.э.н., профессор, проректор по научной работе   _______________________ Е.М. Азарян 

 

Председатель жюри: 

к.э.н., доцент, заведующий кафедрой экономики предприятия 

и управления персоналом                                         ________________________Е.Н. Смирнов 

 
 


